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A Budapesti Miszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem (a tovdbbiakban: Egyetem) Szendtusa
a Nemzeti felsdoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torvény (a tovdbbiakban: Nftv.) 12. § (3)
bekezdés eb) pontja alapjan a Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar (a tovdbbiakban: Kar)
Szervezeti és Miikodési Szabélyzatét (tovabbiakban: SzMSz) az aldbbiakban allapitja meg:

A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudoményi Egyetem
atfogo szervezeti egysége.

Az SzMSz a BME Szervezeti és Miikodési Rend (SZMR) melléklete, azzal egyiitt érvényes.

1.8
A Kar

(1) A Kar neve: Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar (VBK)
Angolul:Faculty of Chemical Technology and Biotechnology
Németiil: Fakultit fiir Chemie- und Bioingenieurwesen
Francidul: Faculté de Génie Chimique et de Biotechnologie
Oroszul: ®akynbrer XumMnueckon u ‘buonornyeckoit TexHomoruu
sz€khelye: 1111 Budapest, Miiegyetem rkp. 3
levelezési cime: 1521 Budapest, Pf.: 91

(2) A Kar vezet6 testiilete a Kari Tandcs, egyszemélyi felelés vezetdje a dékan. A Kart a
dékan tdvollétében az 5. § (2) szerint illetékes ligykorben eljaré dékan-helyettes képviseli.

(3) A Kar 4ltal folytatott tevékenységek szakfeladat szdmait a Kari SZMSZ 1. melléklete
tartalmazza.

(4) A Karon gondozott szakok (miiszaki képzési teriilet):
Osztatlan (5 éves) képzés:
Okleveles biomérnoki szak
Okleveles kornyezetmérnoki szak
Okleveles vegyészmérnoki szak

BSc, alapképzés
Biomérnoki szak
Kornyezetmérnoki szak
Vegyészmérnoki szak

MSc, mesterképzés
Biomérnoki szak
Gydgyszervegyész-mérnoki szak
Kornyezetmérnoki szak
Mianyag- és szaltechnoldgiai mérnoki szak
Vegyészmérnoki szak

Szakirdanyu tovabbképzés
Elelmiszermindsité szak (alapfoku €s mesterszintil)
Gydgyszerkémiai szak (mesterszintii)
Hulladékgazdalkodasi szak (alapfoku és mesterszintil)
Kromatografiai szak (alapfoku és mesterszintii)
Kornyezetmenedzsment szak (alapfoku és mesterszintil)
Levegdtisztasdg-védelmi szak (alapfokud és mesterszintii)
Miiszeres analitikai kémia szak (alapfoku €s mesterszintii)
Vizmin6ség-védelmi szak (alapfoku €s mesterszintil)
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Zaj- és rezgéscsokkentési szak (alapfoku €s mesterszintil)

(5) A doktori (PhD) képzést a Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Oldh Gyorgy Doktori
Iskoléja végzi.

(6) A Karon folytatott tudomédnyos kutatdsok tudomanyteriileti €s tudomanyégi besorolésai:
a) Természettudomanyok
aa) Kémiai tudoményok
ab) Bioldgiai tudoméanyok
ac) Kornyezettudomanyok

b) Miiszaki tudomanyok
ba) Vegyészmérnoki tudomanyok
bb) Biomérnoki tudomanyok

2.8
A Kar szervezeti felépitése

(1) A Kar az aldbbi szervezeti egységekre tagozodik:
Oktatdsi, tudomdnyos kutatdsi feladatokat végzo tanszékekre
Tudomdnyos kutatdsi és innovdcios feladatokat végzo egyéb szervezeti egységre
Az oktatds és kutatds irdnyitdsdt segito Dékani Hivatalra

(2) A Kar meghatarozott tudoményteriileteket, illetve szakteriileteket miiveld oktatdsi-kutatdsi
szervezeti egységei a tanszékek:

Alkalmazott Biotechnolégia és Elelmiszertudoméanyi Tanszék
Department of Applied Biotechnology and Food Science

Fizikai Kémia és Anyagtudomanyi Tanszék
Department of Physical Chemistry and Materials Science

Kémiai és Kornyezeti Folyamatmérnoki Tanszék
Department of Chemical and Environmental Process Engineering

Szerves Kémia és Technolégia Tanszék
Department of Organic Chemistry and Technology

Szervetlen és Analitikai Kémia Tanszék
Department of Inorganic and Analytical Chemistry

(3) A Kar tudomdnyos kutatdsi és innovdcios feladatokat végzo egyéb szervezeti egysége:
Pharmatech Modell Laboratérium
Pharmatech Model Laboratory
A szervezeti egység munkdjat a laboratérium témafeleldsei irdnyitjak, feladataikat a
laboratérium iigyrendje hatdrozza meg. A szervezeti egység vezetését a dékan kozvetleniil
latja el.

(4) A Dékani Hivatal (Dean’s Office) a Kar igazgatési, ligyviteli és szolgaltaté egysége,
amely magdban foglalja a kari ivegtechnikai miihelyt, az old6szertarolét €s a kari K+F+Info
Pontot is. A Dékani Hivatalt a hivatalvezetd vezeti, feladatait a dékani hivatal {igyrendje
hatdrozza meg.



(5) A tanszékek, illetve a Dékani Hivatal, valamint a Pharmatech Laboratérium miikodésének
szabdlyait a tansz€k, a hivatal, illetve a laboratérium {igyrendje hatdrozza meg. A szervezeti
egységek (beleértve a tanszéki testiileteket is) tigyrendjét az egység vezetdje késziti el és a
Kari Tanécs hagyja jova.

(6) A tanszékeken belill vagy azok kozott a mikodés szervezésére szakmai vagy projekt
alapon csoportok alakulnak, ill. laboratériumok alakithatok az érintett tanszékvezetOk és a
dékan jovahagydsaval.

(7) Csoport vagy laboratérium, az SZMSZ kifejezett eltér0 rendelkezése kivételével,
szervezeti egységnek nem minésiil. Uj csoport vagy laboratérium akkor johet 1étre, ha azt a
Kar valamelyik tanszéke befogadta, valamint a létrejottét a dékin eldzetesen irdsban
jovahagyta. A dékan joévahagyasdra akkor lehet el6terjeszteni a csoport vagy laboratérium
1étrejottét, ha annak milkodéséért, gazdalkodasiért, feliigyeletéért a befogadd tanszék teljes
kort felelosséget vallal kiilon befogadd nyilatkozattal.

(8) A csoport vagy laboratérium miikodését a befogadd szervezeti egység iigyrendjében kell
szabdlyozni. A laboratériumok neviiket a kiils6 kapcsolattartdsban is hasznélhatjdk. Az
tigyrendek jelen dokumentum mellékleteit képezik. A kar felépitésének organogramjit a 2.
szamu melléklet tartalmazza.

A Kar vezetése és miikodési rendje

3.8
A Kari Tanacs

(1) A Kari Tanécs feladat- és hatdskore a BME SZMR30.§-ban foglaltakon kiviil
- az éves dékani beszamolo elfogadasa,
- a kari Koltségvetési Szabdlyzat elfogadédsa, mely tartalmazza a kari koltségvetés
tervezésének fobb irdnyelveit, maganak az elkészitésnek szabdlyait €s a kari palyazati
kezelési rendet, illetve a kari gazdalkodashoz kapcsolddo erdforrasok elosztdsanak
alapelveit
- a kar éves koltségvetésének elfogadasa (a kancellar egyetértése mellett)
- az adott évben részletes beszamoldt készitd tanszék (v. tanszékek) kijelolése, majd a
vizsgélat utan a beszdmolok elfogadasa,
- a szervezeti egységek iigyrendjének jovdhagyasa,
- a Kari Bizottsdgok tagjainak megvalasztdsa,
- az Oktatasi Bizottsag véleményének meghallgatdsa utdn a Zarévizsga Bizottsagok
elnokeinek megvalasztdsa,
- az 4ltala alapitott cimek és dijak adomanyozasa.

(2) A Kari Tandcs évente legaldbb 5 alkalommal iilésezik a tanév elején elfogadott munkaterv
szerint. A munkatervet a kar honlapjan nyilvdnossdgra kell hozni. A Kari Tandcs iiléseit a
dékan hivja 6ssze. A Kari Tanécs iilését Ossze kell hivni, ha azt a tagok legaldbb egyharmada
frdsban, a javasolt napirend megjelolésével kéri. Munkdjat az altala elfogadott tigyrend
alapjan végzi.

(3) A Kari Tanécs szavazati jogu tagjai:
dékan
tanszékvezetok
BME Olah Gyorgy Doktori Iskola vezetdje
vélasztott oktaté-kutatd

N - W =



vélasztott nem oktaté-kutatd 2

a kari HOK elnoke 1

a kari HOK delegdlt hallgat6i 5

a doktorandusz onkormanyzat delegaltja 1

reprezentativ szakszervezet delegdltja 1
0sszesen: 24 16

Ha a dékédn, vagy a Doktori Iskola vezetdje tanszékvezetd, akkor — a dékéni, illetve
iskolavezetdi megbizatds idOtartamdra — az adott tanszék tanszékvezetO-helyettese a Kari
Tandcs szavazati jogu tagja.

A Kari Tanécs valasztott tagjait négy évre valasztjdk. A kari hallgatéi onkormanyzat,
valamint a doktorandusz onkormdnyzat dltal delegalt tagok, tovabb4 a kari HOK elnok
megbizatdsa egy évre szOl. Szavazati jogi tag lehet a Kar kozalkalmazottja, illetve
beiratkozott (aktiv) hallgatéja. A Kari Tandcs elndke a dékan, titkdra a Dékéani Hivatal
vezetdje. A Kari Tandcs tagjai, beleértve a hallgat6i tagokat is, tobbszor tjravalaszthatok.

Allandé, tandcskozési jogi meghivottak:
a dékdan-helyettesek,
a Dékani Hivatal vezetdje,
a karon miik6dé MTA-TKI kutatdcsoportok vezetoi (3. szamu melléklet),
az MTA-TKI dllomanyu dolgozék képviseldje (1 £0),
a kari Habilit4cios Bizottsag és Doktori Tanécs elndke,
a Kar el6z6 ciklusbeli dékanja,
a beoktat6 karok képviseldi.

A dékan egy-egy iilésre vagy napirendi pont targyaldsdra kiilon is meghivhat kari
alkalmazottakat, hallgatokat vagy kiils6é személyeket.

(4) A Kari Tandcs valasztott oktato-kutato tagjait a kari oktatéi-kutatoi értekezlet, nem oktatd-
kutaté tagjait a nem oktatok-kutatok kari értekezlete vélasztja. A kari értekezleteket egy-egy a
dékan altal felkért jelolobizottsag késziti eld. A vélasztasban a Kar kézalkalmazottai vehetnek
részt. Az értekezlet hatdrozatképes, ha azon a vdlasztisra jogosultak legalabb fele részt vesz.
A jeloldlistardl, mely legfeljebb kétszer annyi nevet tartalmazhat, mint ahdny tag
megvilaszthat6, az értekezlet nyilt szavazdssal dont, a tagvélasztds titkosan torténik. Ervényes
a vélasztés, ha a jogosultak tobb mint fele szavazott. Az eredményt a kapott szavazatok szdma
szerinti sorrend donti el. Megvalasztottnak az a jelolt tekintendd, aki a leadott szavazatok
legaldbb felét megkapta. Ha a valaszt6i értekezlet nem hatarozatképes, vagy a szavazds nem
érvényes, Ujabb forduldt kell tartani az els6 fordulé utan 2-30 nappal. A masodik forduld
érvényes, ha azon a részvétel legalabb 25 %-o0s. Az eredményt a szavazatok sorrendje donti el,
a megvalasztdsnak a masodik forduléban nem feltétele a szavazatok felének megszerzése.
Nem tekintheté megvalasztottnak az a jelolt, aki nem kapta meg a leadott szavazatok legalabb
25 %-at.

A vélasztasi cikluson beliill megiiresedd helyekre a Kari Tandcs a meg nem vdélasztott
jelolteket hivja be a szavazatszam sorrendjében.

A Szenétus karrdl delegdlt oktaté-kutaté tagjait is az itt leirt eljarassal vélasztjdk meg.

(5) A Kari Tanécs hataskorét kizardlag iilésein gyakorolhatja. A Kari Tandcs hatdarozatképes,
ha tagjainak legalabb 60 %-a az iilésen jelen van. Akaddlyoztatds esetén szavazati joggal a
dékdn, a tanszékvezetdk (tanszékvezetd helyettesek) és a HOK elnoke helyettesithetd. A
valasztott oktaté-kutaté €s nem oktatd képviselok nem helyettesithetok. A delegalt tagok
szavazati jogu helyettesitésérol a delegald szervezet dont, a véltozasrdl legkésobb az iilést
megel6zé napon koteles értesiteni a KT titkdrdt. A hatdrozatképességet minden
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hatarozathozatalkor tartani kell. A hatdrozathozatal soran jelen 1év0, de szavazati jogat nem
gyakorld tagot a hatdrozatképesség szamitdsakor figyelmen kiviil kell hagyni.

(6) A Kari Tandcs dontéseit szotobbséggel hozza. A javaslat elfogaddsiahoz az érvényes
szavazatok tobb mint 50 %-a sziikséges, kivéve a kovetkezd esetet: a Kari Tandcs tagjai
kétharmaddnak igenld szavazatival fogadhatja el a kari SZMSZ mddositdsi javaslatit,
valamint kezdeményezheti a dékdn visszahivasat. A Kari Tandcs személyi iigyekben titkos
szavazassal, egyéb iigyekben dltaldban nyilt szavazdssal dont. Titkos szavazdssal torténik a
dontés az {igy jellegére valo tekintet nélkiil, ha azt a jelenlévd szavazati jogd tagok koziil
legalabb ketten kérik.

4.8
A dékan

(1) A dékan feladata és hatdskore a BME SZMR 31§-ban meghatarozottakon feliil:

- kidolgozza a kar humanpolitikai stratégidjat a szervezeti egységek vezetdivel
egyeztetve

- két évente értékeli a szervezeti egységek vezetdinek munkdjat

- oktatol, kutatd kinevezések véleményezésére eseti bizottsdgot kér fel

- évente javaslatot tesz a Kari Tanécs részére feliilvizsgaland6 szervezeti
egységre, eseti bizottsagot hoz 1étre a feliilvizsgalat lefolytatasara, végiil a
bizottsagi jelentést a Kari Tandcs elé terjeszti

(2) A dékan a kari feladatok és dontések Kari Tandcs elé torténd elOterjesztése elott
tanszékvezetdi értekezleten egyezteti a javaslatokat.
A tanszékvezetoi értekezlet résztvevoi:

a dékan,

a tanszékvezetok,

a dékan-helyettesek,

a Dékani Hivatal vezetdje (a KT titkara),

aBME Olah Gyorgy Doktori Iskola vezetdje,

a kari Habilitaciés Bizottsag és Doktori Tanécs elnoke,

a karon miikodé MTA kutatocsoportok vezetoi,

a reprezentativ szakszervezet képviseldje,

a kari HOK elnoke, vagy az altala delegalt hallgat6i képviseld.

(3) A Kari Tandcs hatdskorébe nem tartozo ligyekben a kari szervezeti egységek, illetve
alarendelt személyek tekintetében a dékan Dékani Utasitast adhat ki

(4) A dékant munkdjaban a heti rendszerességgel iilésez0 Dékani Tandcs segiti, melynek
tagjai:

a dékan-helyettesek,

a Dékani Hivatal vezetdje,

a reprezentativ szakszervezet vezetdje,

a kari HOK elnoke, vagy az altala delegalt hallgat6i képviseld.

5.8
A dékan-helyettesek

(1) A dékédn munkdjat a karon harom — gazdasdgi, oktatdsi, tudomédnyos és nemzetkozi
kapcsolatok — dékéan-helyettes segiti. Dékan-helyettes a Karon teljes munkaidében
foglalkoztatott vezetd oktatd vagy kutato lehet.
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(2) A dékan-helyettesek hatdskorét dékani utasitds hatdrozza meg. A dékdan-helyettesek
feliigyelik a megbizatasuknak megfelel? teriiletet, és tavolléte esetén helyettesitik a dékant. A
dékén altal meghatarozott, atruhdzott hatdskorben dontéseket hoznak.

6.8
A tanszékvezetok

(1) Az oktatdsi szervezeti egységek vezetését a tanszékvezetdk l4tjak el.A tanszékvezetd
feladata és hataskore a BME SZMR 33.§-ban foglaltakon kiviil:

- végrehajtja az egyetemi testiiletek hatarozatait,

- irdnyitja és ellendrzi a megbizdson alapulé munkakat,

- a tansz€k oktatdsi feladatainak figyelembevételével kialakitja az oktatasi
foglalkozasok egységes iranyelveit,

- javaslatot tesz a tanszéket érintd valamennyi személyi kérdésben,

- munkairdnyit6i jogkorében értékeli a tanszék dolgoz6inak munkajat,

- irdnyitja és ellenOrzi a tanszéken beliili szervezeti egységrészek felel0seinek
(vezetdinek) munkadjat,

- felelds a tanszéken dolgozok munkakoriilményeinek kialakitasaért, a
munkafeltételek biztositasaért,

- Dbiztositja a hallgatok eredményes tanulmdnyi munkdjédhoz sziikséges szakmai
feltételeket,

- folyamatosan gondoskodik a tanszék, illetve a tanszéki csoportok tudoményos
munkdjanak végrehajtasarol,

- megteremti a szakdolgozok, diplomamunkdjukat készitok és TDK tagok
tevékenységéhez sziikséges szakmai feltételeket,

- felelOs a tansz€k leltardban szerepld, és a tanszék kezelésére bizott vagyontargyak
védelméért,

- egyiittmikodési kotelezettsége van a szakmai €s tarsadalmi szervezetekkel, az
intézmény mas szervezeti egységeivel, a hallgatok képviseldivel

- a jovahagyott kari koltségvetés alapjan, osszhangban az egyetemi eldirdsokkal,
felel a tansz€k gazdalkodasiért.

(2) A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Karon tanszékvezetd csak az Egyetemmel teljes
munkaidében foglalkoztatott docens, vagy egyetemi tanér lehet.

(3) A tanszékvezetd munkdjat a dékan dltal megbizott tanszékvezetd-helyettes segitheti.
Tanszékvezetd-helyettes az egyetemen teljes munkaidében foglalkoztatott oktaté vagy kutatod
lehet.

(4)A tanszékvezetd a tanszék ligyrendjében szabdlyozza a tanszéken folyd tevékenységeket.
Az iigyrendben az oktatdsi, kutatdsi és gazdasigi feladatok mellett ki kell térni az egyetemi
szabdlyzatokban el6irt ellendrzé, mindségbiztositdsi és munkavédelmi tevékenységek
szervezésére is.

7.8
A Kar allando bizottsagai és testiiletei

(1) A Kari Tandcs bizottsdgokat hoz létre dontéseinek elokészitésére és munkdjdnak
segitésére. A Kari Tanécs dlland6 Bizottsagai:

a) Oktatdsi Bizottsig

b) Tudoményos Bizottsag

c) Gazdasagi Bizottsag



(2) A Karon a vonatkozé szabalyzatoknak megfeleléen a tovdbbi dllandé bizottsagok és
testiiletek miikodnek:

a) a Kémiai, Vegyész-, Bio- és Kornyezetmérnoki Tudoméanyok Habilitacids Bizottsag

és Doktori Tandcs

b) a VBK Oldh Gyorgy Doktori Iskola Tanédcsa

c¢) a Kari Tanulmanyi Bizottsag

d) a Kari Kreditatviteli Bizottsag

e) a Kari Tudomanyos Didkkori Bizottsag

f) a Kari Hallgat6i Fegyelmi Bizottsag.

(3) A karon miikodo édllandé bizottsdgok miitkodését egyetemi szabdlyzatok vagy a bizottsag
tigyrendje rogziti. A bizottsagok iigyrendjeit a kari honlapon nyilvdnossédgra kell hozni.

(4) A Kari Tanécs alland6 bizottsdgainak Osszetétele €s miikodési teriilete:

a) Oktatasi Bizottsag

Elnoke az oktatdsi dékan-helyettes, 3 oktaté tagjat a Kari Tandcs vdlasztja meg, 2
tagjat a kari HK delegélja. Alland6 meghivottak a szakfeleldsok és a Dékani Hivatal
vezetdje.

Illetékessége: A tantervek, a tanulmanyi ligyeket érintd egyetemi szabdlyzatokhoz
illeszked¢ kari szabdlyzatok véleményezése. A tantargyprogramok elfogaddsa. Az
illetékes dékan-helyettes munkdjanak segitése. A Képzési Koédex szerinti — nem kari
tandcsi hataskorbe sorolt — kari oktatdsi feladatok végzése. A kari tehetséggondozds
értékelése.

b) Tudomadanyos Bizottsag

Elnoke a tudomdnyos és nemzetkozi kapcsolatok dékan-helyettese, titkdrat és 3
egyetemi alkalmazott tagjat a Kari Tandcs valasztja meg. A bizottsdgba a Kari HK 2
fot delegal. Allandé meghivottja az Olah Gyorgy Doktori Iskola vezetdje és a Kari
Habilitaciés Bizottsag és Doktori Tandcs elnoke.

Illetékessége: A Kar nemzetkozi kapcsolataival, a konyvtarral és folyodirat
beszerzéssel, a magdntandri, tiszteletbeli doktori és az ET Tiszteletbeli Tagja cimek
odaitélésével kapcsolatos eldterjesztések véleményezése, a kar tudomdnyos
teljesitményének évenkénti értékelése. Az illetékes dékdan-helyettes munkdjanak
segitése.

c) Gazdasagi Bizottsag

Elnoke a gazdasdgi dékdn-helyettes, 3 egyetemi alkalmazott tagjat a Kari Tanécs
valasztja meg. A bizottsdgba a reprezentativ szakszervezet 1 fot, a Kari HK 2 fot
delegal.

Illetékessége: A Koltségvetési Szabalyzat szerint a kari koltségvetésre vonatkozd —
nem kari tandcsi hatadskorbe sorolt — kari szintli teenddk segitése. A vallalkozasokra és
megbizasokra  vonatkozé kari szabdlyozdsokvéleményezése. Az egyetemi
infrastruktira és gazdasagi iigyvitelre vonatkozé javaslatok véleményezése. Az
illetékes dékan-helyettes munkdjdnak segitése.

(5) A Kari Tandcs, illetve a dékan konkrét feladatokra eseti bizottsdgokat hozhat 1étre.



8.8

Egyéb miikodési szabalyok

(1) A Karhoz kapcsolédéan miikodo szervezetek:

MTA-TKI Kutatécsoportok (3. szamu melléklet)
Varga J6zsef Alapitvany

Szent-Gyorgyi Albert Szakkollégium

BME VBK VEGY-ERTEK TEHETSEGPONT

9.8

A Kar altal adomanyozott Kitiintetések, cimek

(1) Kari dijak:

A BME Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kardnak Tandcsa az alabbi kari dijakat alapitotta:

A dijak kifrasarol a dékéan évente dont.

Hallgat6i dijak

VBK kivél6 hallgatéja

A vegyészmérnoki, biomérnoki és kornyezetmérnoki,
valamint a gydégyszervegyész-mérnoki és a milanyag- €s
szaltechnoldgiai mérnoki szak legjobb hallgatéi, akik a
szakhoz tartozé diszciplindkban kiemelkedd tanulmanyi
eredményeket értek el, szakmai-tudomédnyos tevékenységet
végeztek, €s sulyozott tanulményi atlaguk legalabb 4.,0.

A fizikai kémidban és ezen részdiszciplindhoz kapcsolédé

Schay Géza dij teriileteken kiemelkedd eredményt elért gradudlis és/vagy
doktorans hallgatd.
Doszlop Séndor dij  [Kiemelkedd kozosségi munkat végzé és j6 tanulmdényi
eredményl gradudlis vagy doktordns hallgat6.
Olah Gyorgy dij A legjobb eredménnyel abszolvalt doktordns hallgato.

Oktatéi - kutatdi dijak:

Réffy Jozsef dij

A Kar nyugdijas és aktiv dolgozdi, akik az oktatdsban és
annak fejlesztésében, szervezésében, népszeriisitésében vagy
oktatdsi segédanyag készitésében jeleskedtek

Pungor Ernd dij

45 év alatti, a szakmai-tudomdnyos tevékenységben élenjaro
oktato

Wartha Vince dij

Kival6 mérnoki munkaért, miiszaki fejlesztésért kaphatja
oktaté vagy kutatd

Cslirds Zoltan dij

A technoldgiai  oktatisban, a hallgatdk mérnoki

szemléletének kifejlesztésében, az oktatas-kutatas
egységének megteremtésében kiemelkedd oktatd
Erdey LaszI6 dij A szakmai-tudomanyos munkaban kiemelkedd
eredményeket elért oktat6 vagy kutatd
Gorog Jend di] Hallgat6i megitélés szerint: kivalo oktatéi, pedagdgiai
munkdért
Fodor Lajos dij A kozosségért, a kar érdekében végzett kival6 munkaért

oktatd vagy kutatd




Paulik testvérek dij |Kiemelkedd termoanalitikai kutatdsi eredményt felmutatd
fiatal oktat6/kutaté vagy doktordns hallgato

Az oktatast-kutatast segitok dija

A Vegyészmérnoki és [Azok az oktatast €s a kutatast segitd dolgozdk, akik hosszi
Biomérnoki Kar Kival6 [idon keresztiil lelkiismeretesen és kiemelkedden végezték
Dolgozdja munkadjukat, kivalo teljesitményt nytjtottak

A dijak odaitélésének menete:

A dijakat a Kar dékanja itéli oda.

A dijak atadédsa az Olah Gyorgy Dij kivételével a tanévzard tinnepségen torténik.

Az Oldh Gyorgy dij odaitélésére a kari Habilitaciés Bizottsdg és Doktori Tandcs tesz
javaslatot, és a dijat a doktorans konferencia keretében adjék at.

A tobbi dij esetében a dijazottakra a Kari Birdlé Bizottsdg készit elOterjesztést. A Bizottsag

elnoke: az aktiv dllomanyu akadémikusok korelnoke
titkdra: a Dékani Hivatal vezetdje
tagjai: a kari Oktatasi Bizottsag elnoke

a kari Tudomanyos Bizottsag elnoke
a kari Szakmai Habilitaci6s Bizottsag €s Doktori Tandcs elnoke
a kari HOK elnoke, vagy az éltala delegalt hallgat6i képviseld.

Hallgatdi dijak esetében:

® A Doszlop Sandor dijra a Kari Hallgat6i Képviselet tesz javaslatot.

e A tobbi dijra palydzni kell. Palyazni csak az adott félévben aktiv hallgaténak lehet.
Csak a 3,5-es sulyozott kumuldlt kreditatlagot (kivétel a VBK kivalé hallgatéja dij) elért
hallgatdk palyazhatnak.

2. Oktatdi-kutatdi dijak esetében:
A Gorog Jend dijra a Kari Hallgat6i Képviselet tesz javaslatot.
e A tobbi dijra javaslatot tehet:
a Kari Tan4cs minden tagja,
korébbi kari dijazottak.
e Evente legfeljebb 4, kivételes esetben 5 oktatéi-kutatéi dij itélhetd oda.

3. A Vegyészmérnoki €s Biomérnoki Kar kivalé Dolgozdja Dijra a tanszékvezetdk és a
Dékani Hivatal vezetdje tehetnek javaslatot.

(2)A BME Vegyészmérnoki és Biomérnoki Karanak Zemplén Géza Erme
E kitiintetést a Kari Tan4dcs adomanyozhatja

a) olyan személyeknek, akik a Karon végeztek vagy tanitottak és kimagaslo
tevékenységiikkel hozzajarultak a Kar j6 hirének noveléséhez;
b) egyiittmiikodé partnereinknek, akik a Kar oktatdsi és kutatdsi feladatainak jobb
ellatasa érdekében jelentds erkolcsi €s anyagi tdimogatast nyujtottak.
A kitiintetés Zemplén Géza dombormiives bronz portré érmébdl €s angol ill. magyar nyelvii
diszes oklevélbdl 4ll.
A kitiintetés adoményozésdra a Kari Tandcs tagjai tehetnek javaslatot.
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(3) A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Tiszteletbeli Oktatoja

A cimet a Kari Tan4dcs adomanyozhatja

a.) olyan magyar allampolgarsagi személyeknek, akik a Karon végeztek vagy
tanitottak és kimagaslé tevékenységiikkel hozzdjarultak a Kar j6 hirének
noveléséhez, akikre biiszkék lehetiink;

b.) mindazoknak, akik a Kar oktatdsi és kutatdsi feladatainak jobb elldtdsa érdekében
jelentds erkolcsi timogatast nytjtottak és munkdjukra mindig szamithattunk.

E cim tulajdonosanak kotelessége, hogy szakmai tuddsdval, tudomdnyos tapasztalataival
tovabbra is segitse a Kar oktatéi €és tudomdnyos tevékenységét; egyuttal joga, hogy
publikécidiban és egyéb irdsos anyagaiban feltiintethesse a Kar Tiszteletbeli Oktat6ja cimet.

A cim adomdanyozdsdra évente egy alkalommal a tanszékvezetdk eloterjesztése alapjan a
dékin tehet javaslatot. A cim adomdényozdsirdl szOol6 diszes okiratot a Kar dékdnja
tinnepélyes keretek kozott adja at a tanévzard iinnepségen.

(4) A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Tanacsanak Tiszteletbeli Tagja

E megtisztel6 cimet a Kari Tandcs adomdnyozhatja mindazon személyeknek, akik
tdmogatdsukkal, tevékenységiikkel, a Kar érdekeit képviseld6 magatartdsukkal kiemelkedd
mértékben jarultak hozza a Kar oktatasi és kutatdsi feladatainak jobb ellatisdhoz, nemzetkozi
elismertségének oregbitéséhez..

A cim adomdanyozdsdra évente egy alkalommal a tanszékvezetdk elbterjesztése alapjan a
dékin tehet javaslatot. A cim adomdényozdsirdl szOol6 diszes okiratot a Kar dékédnja
tinnepélyes keretek kozott adja at a tanévzard iinnepségen.

(5) A Kari Tandcs az egyetemi szabdlyzatokban meghatdrozott, kozalkalmazotti
jogviszonnyal nem jaré cimeket adomanyozhat (Humanpolitikai Szabalyzat785. §):

a) Professor Emeritus cim;

b) magdantanéri cim;

c) cimzetes egyetemi tandari cim;

d) cimzetes egyetemi docensi cim;

e) mesteroktatdi cim;

10.§
A Kar iinnepei

(1) Tanévzaré {iinnepély: évente, a tanév végén keriil megrendezésre. A dékan rovid
évosszefoglald beszdmolodja utdn itt keriil sor a Kari Dijak ataddsara.

(2) Diplomaoszto tinnepség a Dékani Hivatal szervezésében, a partner intézmények és az ipar
képviseldinek részvételével keriill megrendezésre. A kétciklusu képzés féléveinek szamat

figyelembe véve a diplomaoszt6 tinnepség évente kétszer keriil megrendezésre.

(3) Minden évben megrendezésre keriil az Olah Gyorgy Doktori Iskola konferencidja, melyen
az iskola hallgatéi mutatjdk be kutatdmunkéjukat.

11.8
Zaro rendelkezések

(1) A Kari SZMSZ hatdlya kiterjed Kar valamennyi szervezeti egységére, a Kar Osszes
kozalkalmazottjara és hallgat6jara, valamint a karral egyéb jogviszonyban all6 személyekre.
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(2) A kar teriiletét érintd egyiittmikodési, bérleti, vagy barmely munkavégzésre iranyuld
szerzOdést kotni akkor lehet, ha a Kartdl fiiggetlen szerz6do fél kiilon irdsbeli nyilatkozattal
vallalja, hogy a karra, illetve a karon torténé munkavégzésre vonatkozé szabalyokat
megismerte, €és azokat magara nézve kotelezonek fogadja el. A nyilatkozat nélkiil
munkavégzés céljabol kari teriileten nem tartézkodhat olyan személy, aki nem a Kar
kozalkalmazottja vagy hallgatéja. A nyilatkozat megtételéért, valamint az egészséges €s
biztonsdgos munkavégzésre és a kari vagyontargyak megdvasdra vonatkozd szabalyokrol
adott részletes tajékoztatasért, illetve a vonatkozd szabdlyzatok adtaddsdért a szerzOdést a
Kar/szervezeti egység nevében kot személyt terheli a teljes kort feleldsség.

(3) Az SZMSZ, az elfogaddsdt kimondo Szendtusi dontést kovetéen 2015. junius 1-én lép
életbe, egyidejiileg hatdlydt veszti a 2012. december 17-én elfogadott kari SZMSZ.

Budapest, 2015-04-28

Dr. Faigl Ferenc
dékan
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1. szamu melléklet

A Kar altal folytatott tevékenységek szakfeladat szamai

Szakfeladat

Szakfeladatok megnevezése

szama

581100 Kényvkiadas

581400 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa

581900 Egyéb kiaddi tevékenység

620100 Szamitogépes programozas

711200 Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas

712101 Mérbeszkdzok hitelesitése

712109 Egyéb, hatdsagi eljaras keretében végzett mdszaki
vizsgalat, elemzés

712201 Osszetétel-, viztisztasagvizsgalat,-elemzés

712203 Fizikatulajdonsag vizsgalat

712209 Egyéb miszaki vizsgalat, elemzés

721100 Biotechnoldgiai kutatds, fejlesztés KOMPLEX tdmogatdsa

721100 Biotechnoldgiai kutatds, fejlesztés KOMPLEX tdmogatdsa

721111 Egészségligyi biotechnoldgiai alapkutatds

721113 Egészségligyi biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés

721121 Koérnyezeti, ipari biotechnoldgiai alapkutatas

721122 Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai alkalmazott kutatas

721123 Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés

721900 Egyéb term.tud.-i mlszaki kutatas, fejlesztés KOMPLEX
tdmogatasa

721941 Bioldgiai alapkutatas

721942 Bioldgiai alkalmazott kutatds

721943 Bioldgiai kisérleti fejlesztés

721951 Kémiai alapkutatas

721952 Kémiai alkalmazott kutatds

721953 Kémiai kisérleti fejlesztés

721971 Mdszaki tudomanyos alapkutatds

721972 Mdszaki tudomanyi alkalmazott kutatas

721973 Mdszaki tudomanyi kisérleti fejlesztés

749010 Igazsagligyi szakértsi tevékenység

749040 K+F tevékenységekhez kapcsolddd innovacid

749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki
tevékenység

823000 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése

854211 Fels6foku szakképzés

854212 Szakiranyu tovabbképzés

854221 Alapképzés

854222 Mesterképzés

854223 Doktori képzés

854225 Kifutd rendszerben egyetemi képzés

854239 FelsGoktatas-fejlesztés (mindség-, tehetséggondozas,
kisszak)

855931 Iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatas

855932 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatas

855935 Szakmai tovabbképzések

855937 M.n.s. egyéb felnGttoktatas
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2. szamu melléklet

A Kar szervezeti felépitése

Dékéani
Tanacs

Habilitacios
Bizottsag és
Doktori
Tanacs

Doktori Iskola
Tanacsa

Tanszékvezetoi
értekezlet

< K+F+InfoPont >
Tanszékek: Pharmatech Dfakam Ovegtochnika
’ laboratérium Hivatal mithely
< Oldoészertarold >

ABET FKAT KKFT SZKTT SZAKT

Dontéshozd
testiilet

Tandcsadd Szervezeti egység

testiilet
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3. szamu melléklet

Karon miikodé MTA-TKI Akadémiai Kutatocsoportok

MTA-BME Miiszaki Analitikai Kémiai Kutatécsoport
Csoportvezetd: Dr. Horvai Gyorgy egyetemi tanar

MTA-BME Szerves Kémiai Technolégia Tanszéki Kutatécsoport
Csoportvezetd: Dr. Faigl Ferenc egyetemi tanar

MTA-BME ,,Lendiilet” Kvantumkémiai Kutatécsoport
Csoportvezetd: Dr. Kéllay Mihdly egyetemi docens

MTA-BME ,,Lendiilet” Kémiai Nanoérzékelok Kutatécsoport
Csoportvezetd: Dr. Gyurcsanyi E. Rébert egyetemi docens
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