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A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Szervezeti és Mikodési
Rendjének 36. § (1) bekezdés a) pontjanak felhatalmazasa alapjan, a 36. § (3)
bekezdése, az 55. §a és a Szenatus Ugyrendjének 4. §-a szerinti tartalommal,
valamint a nemzeti felsSoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV. torvény 12. §
rendelkezéseivel és a belsé szabdlyozokkal Osszhangban a Vegyészmérnoki és
Biomérnoki Kar Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatat az alabbiakban hatarozzuk
meg:

L Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § [A Szabalyzat célja]

(1)  Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja,
hogy a Budapesti Mifiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem (a tovabbiakban:
Egyetem) Vegyészmérnoki és Biomérndki Karanak (a tovabbiakban: Kar) szervezeti
felépitését és miikodési szabalyait — a Kar részére az Egyetem Szervezeti és
Miikodési Rendjében (a tovabbiakban: SZMR) meghatarozottak szerinti autonémia
biztositdsa mellett — a bels§ szabalyokkal Osszhangban allé egységes kari
szabalyozasi modszerrel kialakitsa.

(2)  Jelen Szabalyzat tovabbi célja, hogy a kari miikodési folyamatok fejlesztésével
hozzajaruljon az Egyetem hallgaté- és akadémiai kdzpontti intézményiranyitasahoz.

2. § [A Szabalyzat hatalya]
(1)  Jelen Szabalyzat személyi hatalya
a) aKarral foglalkoztatasi jogviszonyban allé személyekre,
b) a Kar valamennyi szervezeti egységére, testiiletére és azok tagjaira, valamint
¢) az Egyetemmel hallgatdi jogviszonyban! all6 személyekre
terjed ki.
(2)  Jelen Szabélyzat targyi hatalya az SZMR 36. § (3) bekezdésében meghatarozott
szabélyozési tartalomra, valamint a kari autondmia korébe tartozo — az Egyetem
belsd szabalyozdival Osszhangban all6 — miikddési és eljarasi szabalyok koziil
kiilonosen
a) a Kar szervezeti felépitésének;
b) aKar altal ellatand6 feladatainak;
c) aKar irdnyitasanak, vezetésének és ellendrzésének;
d) akari szervezeti egységek és testiiletek feladat- és hataskorének, valamint
e) aKari Tanacs tagvalasztasa szabalyainak
meghatarozasara terjed ki.

1A Kar altal gondozott allami Osztondijas vagy onkoéltséges teljes- vagy részidejii, alap-, mester-,
doktori-, vagy szakiranyu tovabbképzés hallgatdi jogviszonya.

4



II1. Fejezet

AKAR
3. § [A Kar elnevezése]
(1)  AKar teljes elnevezése
a) magyarul: BME Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar
b) angolul: BME Faculty of Chemical Technology and Biotechnology
C) németiil: BME Fakultit fiir Chemie- und Bioingenieurwesen

d)  franciqul: BME Faculté de Génie Chimique et de Biotechnologie
(2)  AKar teljes elnevezésének roviditése nyelvtdl fliggetleniil: BME VBK
(3) A Kar rovid elnevezése az (1) bekezdés szerinti magyar nyelvli teljes
elnevezésbSl az Egyetem megnevezésének elhagyasaval jon létre. A Kar rovid
elnevezésének roviditése: VBK
(4) A Kar teljes vagy rovid elnevezésében megjelenithetd a Kar alapitasanak éve:
1873.
(5) A Kar organogramjat jelen Szabalyzat 1. melléklete tartalmazza.
(6) A Karon miikods szervezeti egységek ¢és azok angol elnevezéseinek
felsorolasat jelen Szabalyzat 2. melléklete tartalmazza.

4. § [A Kar oktatasi tevékenységel]
(1) A Kar altal gondozott képzési- és a tudomanyteriiletek felsorolasat jelen
Szabalyzat 3. melléklete tartalmazza.

(2) A Karon szervezett doktori képzés az Olah Gyorgy Doktori Iskola keretében
folyik.

5. § [A Kar elérhetdségel]

(1)  Akozponti tigyintézés helye: 1111 Budapest Miiegyetem rkp. 3.
K épiilet I. emelet 22.

(2)  Levelezési cime: 1521 Budapest Pf. 91.

(3)  Elektronikus postacime: vbk.dekanihivatal@vbk.bme.hu

(4)  Honlapjanak cime: www.ch.bme.hu

6. § [A Kar jelképei és kitiintetései]

(1) A Kar emblémadja: analitikai mérleget, kémcsét, allvanyt és tégelyt abrazol;
BME VEGYESZMERNOKI ES BIOMERNOKI KAR 1873 kérfelirattal; szine:
olajzold, méregzold.

(2) A Kar zaszlaja: 150x100 cm-es aranyrojtos zaszld, kozépen a Kar
bronzszinarnyalati emblémajaval, alatta a Kar neve és alapitasi éve; szine:
olajzold, méregzold.



(3) Az embléma alatti felirat: BME VEGYESZMERNOKI ES BIOMERNOKI KAR
1873.

(4) A Kar dékanja {innepélyes alkalmakkor talart, valamint dékani lancot visel,
amely Zemplén Géza professzor képmasat abrazolja.

(5) A jelen §ban nem szabdlyozott arculati elemeket az Egyetem arculati
szabalyzata rendezi.

(6) A Kar iinnepeinek felsoroldsat, valamint a kari kitiintetéseket és odaitélésiik
szabalyait jelen Szabalyzat 4. melléklete tartalmazza, melyet a Humanpolitikai
Szabélyzat rendelkezései szerint a Kari Tandcs hatarozatban allapithat meg.

ITI.  Fejezet

A KAR SZERVEZETI FELEPITESE

7. § [A Kar szervezeti egységeil
(1) AKar
a) Ot tanszékre;
b) kari igazgatdsi, adminisztracids, szolgaltatd tevékenységet ellatd dékani
hivatalra és
c) egyéb szervezeti egységekre

tagozddik.

(2)  AKar az (1) bekezdés e) pontja szerinti egyéb szervezeti egységkeént

a) harom modell-laboratériumra, valamint

b) kari szervezetbe nem tartozé kdzponti szolgaltatd egységre
tagozddik.
(3)  Jogszabdly, belsS szabélyozé vagy egyetemi szintli megallapodas alapjan az
SZMR vonatkozé rendelkezéseivel dsszhangban a Karon mas szervezeti egység is
létrehozhato.

8. § [A tanszék]
(1) A tanszékek a Kar oktatd-kutatd tudomanyos szervezeti egységei, a tanszékek
sajat tigyrendjiik alapjan miikddnek.
(2) A tanszékek feladatai kiilonosen
a) a tanszék szakteriiletéhez tartozd oktatasi tevékenység magas szinvonali
megvaldsitasa;
b) a tanszék szakteriiletéhez tartozé tudomanyos kutatdsi és publikacios
tevékenység magas szinvonalti megvalositasa;
c) a tanszék szakteriiletéhez tartozé innovacids tevékenység magas szinvonali
megvalositasa;



1)
(2)

(3)

d)

b)

c)
d)

f)

g)

h)

j)

részvétel a tanszék szakteriiletéhez tartozo hazai és nemzetkdzi szakmai
szervezetek munkajaban.

§ [A tanszékvezetd]

A tanszéket a tanszékvezet vezeti.

A tanszékvezet§ feladat- és hataskorei kiilonosen

képviseli a tanszéket;

Osszehangolja a tanszéken folytatott oktatasi tevékenységet és tudomanyos
kutatomunkat;

elGsegiti és 6sszehangolja a tanszék publikacios és innovacids tevékenységét;
irdnyita ~a  tanszék  humaneréforras-kezelését,  gazdalkodasat  és
adminisztracidjat;

ismeri, betartja és betartatja az Egyetem bels§ szabalyzatait, valamint a
tanszék tevékenységével bsszefliggd agazati jogszabalyokat;

beszamol a tanszék tevékenységérdl, elért eredményeirdl a Kari Tandcs altal
meghatérozott mdédon és idSpontban, valamint a tanszékvezetSi megbizas
lejartakor;

felelGs a tanszéken dolgozok munkakdoriilményeinek kialakitasaért;

biztositja a hallgaték eredményes tanulmanyi és kutatdé munkéjahoz
sziikséges szakmai feltételeket;

felel6s a tanszéki leltarban szerepld, és a tanszék kezelésére bizott
vagyontargyak védelmeért;

egylittm(ikodési kotelezettsége van a BME mads szervezeti egységeivel, a
hallgatok képviselSivel.

A tanszékvezet§ onalldan, kozvetleniil gyakorolja a munkaltatdi jogok koziil

azokat, amelyeket rektori-kancellari koz0s utasitas szamara delegal.

(4)

A tanszékvezetSi megbizasok betdltésére érkezett palydzatokat a Kari Tanacs

a palyazati kifrds szempontjai szerint rangsorolja.

®)
6)

10.
1)
)
3)

A tanszékvezetd helyettesitésének rendjét a tanszék tigyrendje hatdrozza meg.
A (2) bekezdés f) pontja szerinti beszamold a megbizas lejartakor kotelezd.

§ [A Dékani Hivatal]

A Dékani Hivatal a dékan munkaszervezete.

A Dékéni Hivatalt a dékan kozvetlen iranyitasa alatt 4ll6 hivatalvezetd vezeti.
A Dékani Hivatal feladatai ellatasa soran a dékan, dékanhelyettesek és a Kari

Tanacs munkajat segiti, melynek keretében

a)

b)

ellatja szdmukra a feladatkoriikbe tartozé {igyekkel kapcsolatos igazgatasi,
ugyviteli és szervezési tevékenységet;

ellaia a Kar vezetésével kapcsolatos oktatdsszervezési, kutatas- és
tudomanyszervezési feladatokat;



c) ellitja a Kar munkavédelmi és veszélyes anyag kezelési feladataival
kapcsolatos kdzponti szervezési feladatokat;

d) elliia a az Oldh Gyorgy Doktori Iskola és kari HBDT mikodésével
kapcsolatos szervezési feladatokat;

e) mikodteti a Kar humdénerdforras-gazdalkodasaval, beszerzéseivel,
pénziigyeivel ~ és  gazdalkodasdval, valamint kozponti  palyazati
elszdmoléasaival kapcsolatos tigyviteli feladatokat ellaté kdzponti szolgaltato
egységet.

11.  §[A dékani hivatalvezetd]

(1) A Dékani Hivatalt a hivatalvezetd vezeti.

(2) A hivatalvezet§ Onalldéan, kozvetlenil gyakorolja a munkaltatoi jogok koziil
azokat, amelyeket rektori-kancellari koz0s utasitas szdméra delegal.

(3) A hivatalvezetSi megbizds betOltésére érkezett palyazatokat a Kari Tanacs a
palyazati kifras szempontjai szerint rangsorolja.

(4) A hivatalvezetS helyettesitésének rendjét a Dékani Hivatal tigyrendje
hatarozza meg.

12. §[A modell-laboratérium]

(1) A modell-laboratériumok a Kar - sajat tigyrendjiik alapjan m{ikodoé — egyéb
szervezeti egységeiként timogatjak a Kar oktatd, kutatd és innovacios tevékenysegét.
(2) A modell-laboratériumot a laboratériumvezetS vezeti.
(3) A laboratériumvezetSi megbizasanak betoltésére érkezett palyazatokat a Kari
Tanacs a palyazati kifras szempontjai szerint rangsorolja.
(4) A modell-laboratérium az aldbbi feladatokat latja el
a) a laboratérium szakteriiletéhez tartozé kutatasi és innovacios tevékenység
magas szinvonalil megvaldsitasa;
b) a laboratérium szakteriiletén széleskor(i ipari egyiittmiikddések, valamint
hazai és nemzetko6zi palyazati tevékenység megvaldsitasa;
c) az oktatdbmunkat végz4 tanszékekkel egyiittmiikddve részvétel a magas
szinvonalu gyakorlati képzés megvalositasaban.

13.  §[A kari hallgatdi képviselet]
A kari hallgatdi képviselet a HDOK Alapszabdly rendelkezéseivel 8sszhangban, sajat

szervezeti és miikodési szabalyzata alapjan miikodik, melyet a Kari Tanacs hagy
jova.



IV. Fejezet
A KAR VEZETESE

14. §[A Kar vezetése]

(1) A Kar vezetésével osszefiiggd feladatok az egyszemélyi vezet6 dékan és a
testiiletként miikodd Kari Tandcs kozdtt oszlanak meg kiegészitve, tamogatva és
erdsitve egymas tevékenységét.

(2) A dékén az dltala meghatarozott egységes szempontok szerint 6sszehangolja a

Kar vezetésében kozremikodd
a) az oktatas és kutatas irdnyitasat végzd Kari Tanacs (stratégiai szint), valamint
b) az oktatdsi és tudomanyos kutatasi feladatokat ellatd szervezeti egységek
(operativ szint)

tevékenységét.

(3) A Kar vezetéséhez sziikséges dontések elSkészitésében és végrehajtasaban a
23. § szerinti Kari Tanacs altal 1étrehozott allando és eseti bizottsagok, valamint a
Dékani Hivatal mkoddnek kozre.
(4) A Kar irdnyitasaban és vezetésében kozremiikodé tovabbi személyek

a) a dékanhelyettesek és

b) ahivatalvezetd.
(5) A Kar irdnyitasat és vezetését végzo testiiletek

a) a Kari Tanacs;

b) a Tanszékvezetdi Ertekezlet, valamint

¢) aDékani Tanacs.
(6) A dékédn és a Kari Tandcs munkajat segité bizottsagok, szemelyek,
értekezletek és munkacsoportok

a) a Kari Tanacs allandé bizottsagai;

b) a dékani megbizottak;

c) aképzések szakbizottsagai;

d) aKari Kreditatviteli Bizottsag;

e) akari Tanulmanyi Bizottsag és kari Doktori Tanulmanyi Bizottsag;

f) akari Habilitacids Bizottsag és Doktori Tanacs (HBDT);

g) az Olah Gyorgy Doktori Iskola Tanacsa (DIT);

h) a kari Tudomanyos Didkkori Bizottsag;

i) akari Mindségiigyi Bizottsag;

j) aKari Tandcs altal 1étrehozott eseti bizottsagok;

k) a dékan altal felkért eseti bizottsagok.
(7) A (6) bekezdés c) — i) pontjai alatt felsorolt bizottsagok a miikodesiikre
vonatkozd egyetemi szabalyozok alapjan végzik tevékenységiiket. A (6) bekezdés j)
és k) pontjai alatt felsorolt eseti bizottsagok miikddését a bizottsagot létrehozd Kari
Tandcsi hatarozat, vagy dékani utasitas szabalyozza.
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15.  §[A dékan]

(1) A Kar vezetGjeként a dékan felel a Karnak az Egyetem alaptevékenysége
szakmai kovetelményeinek megfelel6 miikodtetéséért, annak szabalyossagaért,
hatékonysagaért és eredményességéért.

(2) A dékan feladat- és hataskore kiilonosen

a) a Kar képviselete;
b) kiadmanyozasi jog gyakorlasa;
c) a Kar szervezeti egységeinek egységes szempontok szerinti iranyitasa
és vezetése, valamint szervezetfejlesztése, ennek keretében
ca) a Kar - Szendtus altal meghatéarozott etikai és esélyegyenlSségi
alapelvekkel 0sszhangban allo — vezetése;
cb) a Kar - jogszabalyok és bels6 szabalyzatok altal el6irt
hatékonysdgi, gazdasdgossagi szempontok szerinti - iranyitasa,
huméanerdforras-gazdélkodasanak  és  pénziigyi  gazdalkodasanak
irdnyitasa;
d) a Kar  bels§ szabdlyzatai kiadasanak, feliilvizsgéalatanak,
modositasdnak, dereguldcidjanak biztositasa, annak kari szintli irdnyitdsa és
szervezeése;
e) a Kari Tandcsiilések elSkészitésének koordinalasa, a Kari Tanacs
dontéseinek végrehajtasa;
f) a kari humanpolitikai stratégia kialakitasa;
g) a kancelldri utasitidsok altal szamara delegdlt gazdalkodasi,
kotelezettségvallalasi jogok onalld, kozvetlen gyakorlasa;
h) dékani megbizottak és eseti bizottsagok kinevezése/felkérése és

feladataik meghatérozasa.
(3) A dékant tajékoztatasi kotelezettség terheli a Kari Tandcs felé

a) a Szenatus dontéseirdl,
b) a kari tandcsi hatarozatok végrehajtasarol,
c) a kari tandcs kordbbi hatdrozatatdl, javaslatatél barmilyen koriilmény

indokolja, hogy eltérjen, akkor azoknak az intézkedéseinek indokairol
haladéktalanul tdjékoztatja a Kari Tanacsot, tovabba
d)  aKar életét érint§ valamennyi jelentds intézkedésérol.
(4) A dékéan 6ndalldan, kozvetleniil gyakorolja a munkaltatdi jogok koziil azokat,
amelyeket rektori-kancellari kozos utasitas szamara delegal.
(5) A dékéni magasabb vezetéi megbizasra nyilvanos palyazatot kell kiirni. A
palyazati felhivds tartalmdt a rektor — a Humanerdforras Igazgatosag
kozremikodésével — allapitja meg.
(6)  Dékéani megbizds — jogszabaly eltérd rendelkezésének hianyaban — legfeljebb
ot éves idStartamra adhatd, mely egyszer meghosszabbithato.

10



(7) Az érvényes dékani palyazatokat — a Szervezeti és Miikodési Rend szerint és a
Huménpolitikai Szabélyzat elSirdsai szerint — a Kari Tanacs véleményezi és
rangsorolja. A Kari Tanacs rangsorold iilését a rektor vezeti.

16.  §[A dékanhelyettes(ek)]

(1) A dékant munkajdban a dékanhelyettes(ek) segiti(k).

(2) A dékanhelyettesi megbizas betoltésére érkezett palyazatokat a Kari Tanacs a
palyazati kifras szempontjai szerint rangsorolja.

(3) A dékéant akadalyoztatdsa esetén az altala irasban kijelolt dékanhelyettes
helyettesiti.

(4) A dékanhelyettesek feladat- és jogkorét a dékan Dékani Utasitasban
szabalyozza.

17.  §[A Tanszékvezet6i Frtekezlet]
(1) A Tanszékvezetdi Frtekezlet a dékant — stratégiaalkotd tevékenységében —
segits, a Kari Tanacs dontéseit el6készits testiilet.
(2) A TanszékvezetSi Ertekezlet elndke a dékén.
(3) A Tanszékvezet&i Ertekezlet tagjai:

a) a tanszékvezetdk;

b) a dékanhelyettesek;

c) a Dékani Hivatal vezetGje;

d) az Oladh Gyorgy Doktori Iskola vezetdje;

e) akari HBDT elnoke;

f) areprezentativ szakszervezet képviselGje;

g) akari HOK elndke, vagy az altala delegalt hallgatoi képviseld.
(4) A TanszékvezetSi Ertekezlet meghivottjai:

a) adékan altal az adott napirendi ponthoz meghivott tovabbi személy(ek).
(5) A Tanszékvezetdi Ertekezlet a Kari Tan4cs iilései elStt, valamint a dékan altal
kezdeményezett eseti alkalmakkor tart ilést, amelyet a dékan vezet.
(6) A Tanszékvezetdi Ertekezlet iilése nem nyilvanos. Az iilésrél jegyzdkonyv
késziil, amely a testiilet eltér§ rendelkezése hianyaban csak a Kari Tanacs, valamint a
Tanszékvezetsi Ertekezlet tagjai szaméra hozzaférhetd, a rogzitésérél Poszeidon
iratkezel$ rendszerben gondoskodni kell.
(7) A TanszékvezetSi Ertekezlet

a) javaslatot tesz a Kari Tanacs éves munka- és liléstervére;

b) elBkésziti a Kari Tandacs iilését, javaslatot tesz annak napirendjére;

¢) véleményezi a Kari Tandcs elé keriil§, dontést igényld elSterjesztéseket;

d) a dékdn kezdeményezésére véleményt alakit ki minden olyan kérdésben,

amelyet a dékan a testiilet elé terjeszt;
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(8) A TanszékvezetSi Frtekezlet a Kari Tanéacs &ltal atruhdzott hatdskdrben
dontést hozhat. Az atruhadzott hataskorben hozott dontésekrél a dékan a Kari
Tandacsot — soron kovetkezd rendes iilésén — tajékoztatja.

(9) A TanszékvezetSi Frtekezlet 4ltal — a (8) bekezdés szerint atruhazott
hataskorben — hozott dontéseket a Kar honlapjan kozzé kell tenni;

(10) A TanszékvezetSi Ertekezlet (7) bekezdés szerinti javaslatai, alldsfoglalasai
nem korlatozzak a Kari Tandcs, illetve dékan dontéshozatali jogositvanyait.

18. §[A Dékani Tanacs]
(1) A Dékdni Tanacs a dékant — vezet§ és iranyitd tevékenységében — segits,
operativ dontésel6készitd és koordinalo testiilet.
(2) A Dékani Tanacs elnoke a dékan.
(3 A Dékani Tanacs tagjai
a) a dékanhelyettesek,
b) ahivatalvezetd és
c¢) a KHK elnoke.
(4) A Dékani Tanacs iilésére a dékan az egyes napirendi pontokhoz a tagokon
kiviil tovabbi személyeket meghivhat.
(5) A Dékéni Tandcs heti rendszerességgel tart iilést, amelyet a dékan vezet.
(6) A Dékani Tanacs iilése nem nyilvanos. Az {iilésrdl a targyalt napirendi
pontokat felsorolé emlékeztet§ késziil, amely a dékan eltérd rendelkezése hianyaban
csak a Dékdni Tandcs tagjai szamara hozzaférhetd, a rogzitésér6l Poszeidon
iratkezel6 rendszerben gondoskodni kell.
(7) A Dékani Tanacs
a) megtargyalja barmely tagja 4ltal kezdeményezett egyeztetést igényld kérdést;
b) az eléje terjesztett kérdésekben allasfoglalast nem alakit ki, dontést nem hoz, a
tagok éltal megfogalmazott vélemények, javaslatok a dontéshozatalra jogosult
szamara nyujtanak tAmpontot;
c) megszervezi a kari tandcsi és szenatusi tagok valasztasat, valamint
d) el8késziti a kar alkalmazottai szdmara tajékoztatast nyujté Kari Forumot,
valamint a Kar tinnepi eseményeit.

19.  §[A Kari Tanacs bizottsagail
(1) A Kari Tandcs sajat miikodésének segitése érdekében véleményezésre,
javaslattételre, valamint dontéselSkészitésre
a) allandd és
b) eseti bizottsdgokat
hozhat 1étre.
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(2) A Kari Tandcs bizottsagainak megbizatasa a Kari Tandcs megbizatasaval esik

egybe.

(3) A Kari Tanacs bizottsdgaiban a Kari Tanacs — iigyrendje alapjan szavazati

vagy tanacskozasi jogti — tagjanak képviseletét biztositani kell.

(4) A Kari Tanacs allando bizottsagai

a) véleményezik a szaktertiletiikre es§ Kari Tanacsi elSterjesztéseket, valamint
b) elbterjesztéssel élhetnek.
(5) A Kari Tandcs eseti bizottsagai
a) adott feladat megoldasara létesitett id6szakos testiiletek,
b) feladatukat, miikodési idejiiket a létrehozé Kari Tanacsi hatarozat allapitja
meg.

(6) A Kari Tanacs barmely szavazati jogii vagy — allandd, vagy meghivott —

tanacskozési joggal részt vevd tagja a Kari Tanacs altal létrehozott bizottsagok

tilésein tanacskozasi joggal részt vehet.

(7) A Kari Tanacs allandé bizottsdganak — a jelen Szabalyzat vagy egyetemi

szervezet-szabalyozd eszkoz eltér§ rendelkezésének hidnyaban —

a) abizottsag elnokét és tagjait a Kari Tanacs valasztja meg,
b) a hallgatéi Onkorméanyzat a Kari Tanacsban 1évé hallgatdi keépviselSk
szdmaranyanak megfeleld szamu, de legalabb egy 6 hallgatot delegal.

(8) A Kari Tanacs

a) az oktatasi, oktatasszervezési és oktatasstratégiai dontések elkészitése
és véleményezése, tovabba e teriileten — atruhazott hataskorben —
dontések meghozatalara oktatasi,

b) a tudoményos kutatési, fejlesztési, innovéacids, tovabba nemzetkozi
kapcsolatokat érint§, valamint a kiilfoldi hallgatok tanulmanyi tigyeit
érint§ teriiletekhez tartozd el8készitése és véleményezése, tovabba e
terilleten - A&truhdzott hatadskorben - dontések meghozatalara
tudomanyos és nemzetkozi,

c) a gazdalkodasi, koltségvetési és humanerdforras-gazdalkodasi
doéntések elBkészitése és véleményezése, tovabba e teriileten -
dtruhdzott hataskorben — dontések meghozatalara gazdasagi

bizottsagot hoz létre.

(9) Az oktatasi bizottsdg elndke az oktatasért felelés dékanhelyettes, 6t oktato
tagjat a Kari Tandcs valasztja, két hallgato tagjat a KHK delegalja. Az oktatasi
bizottsag nyolc f6bdl all.

(10) A tudomdnyos és nemzetkozi bizottsag elndke a tudomanyos és nemzetkdzi
{igyekért felelés dékanhelyettes, 6t oktatd tagjat a Kari Tanacs valasztja, egy
doktorandusz tagjat a Doktorandusz Onkormanyzat, egy hallgaté tagjat pedig
a KHK delegalja. A tudoményos és nemzetkdzi bizottsag nyolc f6bdl all.
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(11) A gazdasagi bizottsdg elntke a gazdalkodasért felelds dékanhelyettes Ot
oktatd tagjat a Kari Tanacs valasztja, egy doktorandusz tagjat a Doktorandusz
Onkorméanyzat, egy hallgaté tagjat a KHK delegélja. A gazdasagi bizottsig
nyolc f6bdl all.

(12) A Kari Tanacs a bizottsdgokba tanacskozasi joggal allandé meghivottakat
valaszthat.

(13) A Kari Tanécs bizottsagainak elndke az egyes napirendi pontokhoz a tagokon
kiviil tovabbi személyeket meghivhat.

20.  §[A dékani megbizott]
(1) A dékan a Kar szempontjabol kiemelt jelent8ségli feladat ellatasara, illetve
ilyen feladatok ellatdsanak megszervezésére, Osszehangolasara dékani megbizottat
nevezhet ki.
(2)  Dékéni megbizotta a Karon teljes munkaid6ben, kozalkalmazotti jogviszony
keretében, oktatdi, kutatéi vagy tanari munkakorben foglalkoztatott személy
nevezhetd ki.
(3) A dékani megbizott feladat- és hataskorét a dékan utasitasban allapitja meg.
(4) A dékani megbizott tevékenységét a dékan irdnyitja, részére a megbizott
megbizatasanak idGtartama alatt rendszeresen beszdmol az altala végzett munkarol.
(5) A dékani megbizott megbizatdsa megszlinik a megbizds visszavonasaval,
lemondassal, a hatarozott idejii megbizas lejartaval vagy a foglalkoztatasi jogviszony
megsziinésével.
(6)  Alland6 dékani megbizottak:

a) kari munkavédelmi és veszélyesanyag-kezelési felelGs;

b) kari mindségiigyi felel6s;

c) idegennyelvii képzés feleldse;

d) VBK K+F+InfoPont irodavezetdje.

21.  §[A kari iranyitas és vezetés jogi eszkozei]
(1)  AKarirdnyitasanak és vezetésének jogi eszkozei
a) aKar Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata;
b) aKari Tanacs hatarozatai;
¢) magasabb vezetsi utasitdsok és korlevelek;
d) vezetGi utasitasok és korlevelek;
e) aKar szervezeti egységeinek tigyrendjei;
f) aKar ellen6rzési nyomvonalai, kockazati leltarjai?
g) aKar - rektor, kancellar altal jovahagyott — intézkedési tervei®.

2 Az Egyetem Integralt Kockazatkezelés eljarasrendjének rendelkezései szerint.
3 Az Egyetem Integralt Kockazatkezelés eljarasrendjének rendelkezései szerint.
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(2) Az Egyetem egységes szabalyozéstardnak naprakész ¢és megfeleld
nyilvantartasa biztositasa érdekében az (1) bekezdés szerinti szervezetszabalyozo
eszkozoknek a Szabalyozasi Osztaly részére torténd kozzétételre vald megkiildésérdl
a Dékani Hivatal vezetSje — azok elfogadasat kovetd 2 munkanapon belil -
gondoskodik.

22.  §[A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség]
(1) A Kari Tanacs tagja (a tovabbiakban: tanacstag) megbizatasa keletkezését
megel6z6 tizendt napon beliil - ezt kovetben kétévente junius 30-ig —, valamint
megbizatasa megsziinését kovetd tizendt napon beliil vagyonnyilatkozatot tesz a
vagyonnyilatkozat-tételi  kotelezettség  teljesitésérél szolo bels6  szabalyzat
rendelkezései szerint.
(2) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség elmulasztisa vagy megtagadasa
esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésérdl szold bels§ szabalyzat
vonatkozd rendelkezései szerint kell eljarni.
(3) A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett?:

a) adékan;

b) a dékdnhelyettes;

¢) a tanszékvezets;

d) atanszékvezetS-helyettes;

e) a hivatalvezet6;

f) amodell-laboratérium vezetdje;

g) a Kari Tandacs szavazati jogt tagja;

h) akari Tanulmanyi Bizottsag tagja;

i) aDoktori Tanulmanyi Bizottsag tagja;

j) akari Gazdasagi Bizottsag tagja;

k) akotelezettségvallalasi jogosultsaggal rendelkezd személy;

) azutalvanyozasi jogosultsaggal rendelkezd személy;

m) a pénziigyi ellenjegyzési jogosultsdggal rendelkezs személy és

n) jogszabalyban vagy bels§ szabdlyzatban meghatdrozott vagyonnyilatkozat-

tételhez kotott munkakdrt betolts, feladatot ellatd szemely.

4 Jelen Szabalyzat elfogadadsakor az 1/2016. kancellari utasitas szerint.
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V. Fejezet
A KAR MUKODESE

23.  §[A Kar munkajanak iitemezése, a Kari Tanacs munka- és iilésterve]

(1) A kari oktatasi- kutatdsi és innovaciés munka szervezése a Kari Tandacs
tanévek szerinti munkatervében meghatarozott {8 feladatai mentén zajlik.

(2) A Kari Tandcs munkatervének részét képezi a Kari Tandcs tilésterve.

(3) A Kari Tandcs a tanév utolsé tilésén megtargyalja az adott tanévi Kari Tanacsi
munkaterv végrehajtasat, eredményeit és a végrehajtds gyakorlati tapasztalatai
mentén meghatdrozza a Kari Tanacs kovetkezd tanévi feladatait tartalmazo
munkatervét, valamint elfogadja a Kari Tandcs iiléstervét.

24.  §[A kari el6terjesztési rend]
(1)  ElGterjesztést a Kari Tandcs {ilésére

a) annak szavazati vagy tanacskozasi jogt tagja, tovabba

b) a Kari Tanacs allando bizottsdgainak elndkei tehetnek.
(2) A Kari Tanacs tilésére benyujtott irdsos elSterjesztés tartalmazza

a) az elGterjesztés szakmai indokait, elézményeit, sajatossagait;

b) az elbterjesztés céljat;

c) az ellterjesztéssel érintett bels§ szabalyzat esetén annak egységes szerkezet

szOveget;
d) a végrehajtasért felel6s személy(ek) és a végrehajtas hataridejének
(részhatarid6knek) a megjelolését;

e) mas elGterjesztéssel, szakmai anyaggal valo kapcsolatat,

f) ajavasolt hatalybalépés idSpontjat, valamint a

g) ahatarozati javaslatot.
(3) A hatdrozati javaslatban tobb felelGst, valamint tobb részhatariddt is meg lehet
jelolni. Tobb felel6s esetén a hatarozati javaslatban megjelolt szemely koteles a
hatdrozathozatalhoz tartozé feladatok koordinacidjat megszervezni és felel az
elGterjesztés hatarozathozatalra hataridében torténd elGkészitéséért.
(4) A hatarozati javaslatot roviden és ugy kell megszovegezni, hogy annak
tartalma vilagos, egyértelmd, teljeskor(, konnyen értelmezhetd legyen.
(5) Az el6terjesztd legkésdbb a Kari Tandcs iilését megel6z6 negyedik munkanap
12 6raig megkiildi az elSterjesztését a Kari Tandcs elektronikus levelezési cimére.
(6) A Kari Tandcs titkara gondoskodik az elGterjesztésnek a Kari Tanacs illetékes
allando bizottsdga részére vald tovabbitasarél, valamint a Kar honlapjan torténé -
csak a Kar kozalkalmazottai altal hozzaférhet$ — kdzzétételérdl, szemelyi adatokat is
tartalmazo elSterjesztés esetén a személyi adatoknak zart elektronikus levelezési lista
Gtjan a dontésre jogosultak részére megkiildésrol.
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(7) A XKari Tandcs tiléstervében nem szerepl$ el6terjesztések rendje megegyezik az
tilésterv szerinti elGterjesztések rendjével.

(8) A normativ rendelkezést tartalmazd elSterjesztés koncepcidjat elézetesen a
TanszékvezetSi Ertekezlet véleményezi. A Tanszékvezetéi Ertekezletet legkésSbb
Kari Tanacs iilése el6tti 6t0dik munkanapra Ossze kell hivni. Az elSterjesztének a
TanszékvezetSi Ertekezlet véleményét az elSterjesztéshez mellékelni kell, és
amennyiben az elSterjesztés tartalma eltér a Tanszékvezetdi Ertekezlet allaspontjatol,
azt indokolni kell. A benytjtott végleges elSterjesztést a Kari Tandcs — az elSterjesztés
tartalma szerint illetékes — allando bizottsaga vagy bizottsagai véleményezik.

(9) A Kari Tanécs alland¢ bizottsagai gy alakitjak ki iilésterviiket, hogy a Kari
Tanacshoz (5) bekezdés szerint idében benyujtott elSterjesztésekkel kapcsolatban
kialakitott véleményiiket az iilés el6tti masodik munkanap 12 érdig a Kari Tanacs
tagjai allaspontjuk kialakitdsdhoz megismerhessék.

(10) Az elbterjesztéshez a Kari Tanacs tagja vagy az elGterjesztést véleményezd
bizottsag moddositd javaslatot nytjthat be, a mddosito javaslatot indokolni kell. Az
irasbeli modosito javaslatokat a Kari Tanacs titkarahoz legkésébb a Kari Tanacs tilése
el6tti munkanapon 12 draig lehet benytjtani.

(11) A modosito javaslatot benytjtd tandcstagnak a modosito javaslatban meg kell
jelolnie azt a véleményez6 bizottsagot, amelyiknél a modositd javaslatanak meg-
vitatasat kéri. A mddositd javaslat megvitatdsa csak egy — az érintett elSterjesztést
véleményezs — bizottsagnal kérhets. A modositod javaslatokrol a Kari Tandcs allando
bizottsagai a Kari Tanacs {ilése el6tti munkanap délutan alakitjak ki véleményiiket,
melyet a bizottsagok elndkei a Kari Tanacs ilésén szoban ismertetnek.

(12) Ha a hatarozati javaslat szabalyzat modositasara iranyul, akkor a mddositd
javaslat nem terjedhet ki a hatdrozati javaslat altal nem érintett szabalyzati
rendelkezésekre.

25.  §[A nyilvanossag]
(1) A Kari Tandcs, a Tanszékvezetdi Ertekezlet, valamint a Kari Tanacs allandé
bizottsagainak iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyrdl a Kari Tanacs, illetve a
bizottsag titkara gondoskodik.
(2)  Abizottsagi jegyzSkonyvnek tartalmaznia kell
a) az ulés helyét és idGpontjat;
b) jelenlévs és a hidnyzo tagok felsorolasat (a kimentés tényének feltiintetésével);
¢) az llés napirendi pontjait;
d) az egyes ligyekben hozott bizottsagi, testiileti véleményt, allasfoglalast.
(3) A jegyz8konyvet a jegyz6konyvezd irja ald és a testiilet elndke hitelesiti. A
jegyz6konyvet a visszakereshet6ség és a nyilvanossadg biztositdsa érdekében a
Poszeidon iktatérendszerben rogziteni kell.
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(4) A Kari Tanacsi jegyz6konyv mellékletei a kdvetkezdk

a) ajelenletifv;

b) akikiildott meghivo;

c) azirasos elGterjesztések;

d) azirasban benyujtott modosito javaslatok;

e) aziilésen széban el6adott napirendi pontok;

f) az elSterjesztésekhez kapcesoldédd, a Kari Tandcs tagjaihoz a kikiildott irasos

dokumentumok (testiileti vélemények, allasfoglalasok)

g) aszavazati aranyokat is tartalmazé hatdrozatok, és

h) az tilésr6l késziilt hangfelvétel Srzésének helyére vald hivatkozas.
(5) A Kari Tandcs hatarozatait az adott ilés levezetd elndke irja ala és a Kari
Tandcs két szavazati jogu tagja hitelesiti.

VI.  Fejezet

A KARI TANACS

26.  §[A Kari Tanacs tagjainak megbizatasa]

(1) A Kari Tanécs vélasztott tagjainak megbizatasa négy évre szol, altalanos
valasztast négyévente kell tartani.

(2) A Kari Tanacs hallgatd, valamint doktorandusz tagjdnak delegélasa legalabb
egy, legfeljebb harom évre szol.

(3) A Kari Tanédcs kari érdekképviseleti szervek altal delegalt tagjanak
megbizatasa négy évre szol.

(4) A Kari Tanacs tagjainak megbizatasa az alakuld iiléssel kezdddik es a
kovetkezd Kari Tandcs alakuld tiléséig tart.

(5) A Kari Tanacs alakul6 iilését — a tanacstagok megvéalasztasat kovet6 harminc
napon beliili id§pontra — a dékan hivja dssze.

(6) A Kari Tanacs szavazati jogu tagja megvalasztasat kdvetGen tizendt napon
beliil koteles vagyonnyilatkozatot tenni vagy a korabban tett és érvényes
vagyonnyilatkozatardl igazolast benyuijtani. Ervényes vagyonnyilatkozat hidnyaban
tagsagbol adddd jogait nem gyakorolhatja.

27.  §[A Kari Tandcs tagja megbizatasanak megsziinése]
(1) A Kari Tandcs tagjanak megbizatasa megsztnhet

a) lemondassal;

b) visszahivassal;

¢) a Kari Tanacs feloszlasa kimondasaval;
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d) a megbizatas lejartaval;

e) a megvalasztasahoz sziikséges feltételek megsziinésével;

f) adelegalasahoz sziikséges feltételek megsziinésével;

g) a hivatalbdli tagsagahoz sziikséges feltételek megsziinésével, vagy

h) ha egy éven keresztiil nem vesz részt a Kari Tanacs munkajaban.
(2) Az (1) bekezdés c) pontja esetén a Kari Tanacs Osszes tagja tobb mint felének
egyetértd szavazataval hatarozatot hozhat a Kari Tandcs feloszlasarol.
(3) Az (1) bekezdés e) pontja esetén a Kari Tanacs Osszes tagja tobb mint felének
egyetértd szavazataval hatdrozatot hozhat a tagsag megsziintetésérdl.
(4) A Kari Tandcs megbizatasanak lejartatdl szamitott kilencven napon belil
altalanos, vagy a feloszlasat kovetSen idSkozi valasztast kell tartani, melynek eljarasi
szabalyait a 6. melléklet tartalmazza.

28.  §[A Kari Tanacs tagjanak jogallasal]
(1) A Kari Tanécs szavazati jogu tagjainak jogai és kotelezettségei egyenlOk,
tevékenységiiket a Kar érdekében végzik, e tekintetben nem utasithatok.
(2) A Kari Tanacs minden szavazati jogt tagjanak egy szavazata van.
(3) A Kari Tandcs valasztott tagja tagsagbol adddo jogait kizardlag személyesen
gyakorolhatja, képviseletnek nincs helye.
(4) A XKari Tandcs tagja koteles a Kari Tanacs

a) munkdjaban legjobb tudasa szerint kozremi{ikédni, és

b) ilésén a teljes idStartamban részt venni.
(5) A Kari Tanacs tagjait elSterjesztési, véleménynyilvanitédsi, javaslattételi jog
illeti meg.

29. §[A Kari Tanacs dsszetétele]

(1)  AKari Tandcs szavazati jogt tagjainak létszama huszonnégy fG.

(2) A Kari Tanacsnak hivatalbdl szavazati jogu tagja a dékan, valamint a
tanszékvezeték. A dékan egyben a Kari Tandcs elndke.

(3) A Kar oktato, kutatd vagy tandr munkakorben, kozalkalmazotti jogviszony
keretében foglalkoztatott alkalmazottai nyolc szavazati joggal rendelkezd tanacstagot
valasztanak.

(4) A Kar nem oktatd, nem kutatd vagy nem tandr munkakdrben, kozalkalmazotti
jogviszony keretében foglalkoztatott alkalmazottai kett§ szavazati joggal rendelkezd
tanacstagot valasztanak.

(5) A Karon m(ikods érdekképviselet egy szavazati joggal rendelkezd tanacstagot
delegal.
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(6)

A Kari Hallgatéi Képviselet (a tovabbiakban: KHK) — amennyiben a nemzeti

fels6oktatasrdl szold 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) 60. § (1) be-
kezdésében foglalt feltétel fennall — hat szavazati jogti tandcstagot delegal.

(7) A Doktorandusz Onkormanyzat egy szavazati joggal rendelkezd tanacstagot
delegal.
(8)  AKari Tanacs tanacskozasi jogu tagjai, ha nem valasztott tagok
a) az Egyetem rektora,
b) a Kar el8z6 dékanja,
c) a dékédnhelyettesek,
d) a Dékani Hivatal vezetdje, aki egyben a Kari Tanacs titkara,
e) az Olah Gyorgy Doktori Iskola vezetdje,
f) a kari HBDT elndke,
g) a karon mikodé HUN-REN-BME kutatocsoportok képviseldje,
h) a Kozalkalmazotti Tanacs delegaltja,
i) a Szenatus kar altal valasztott tagjai, és
) a tarskarok Kari Tandcsa altal kijelolt képviseldi, karonként legfeljebb
egy f6.
30. §[A Kari Tanacs feladat- és hataskore]
(I) AXKariTanacs
a) a Kar - az Egyetem Szenatusa altal atruhazott jogkorben eljaré -
dontési, javaslattételi, véleményezései és ellendrzési jogkoroket, és
b) a Kar szervezeti egységei felett iranyitasi hataskoroket
gyakorld testiileti szerv.
(2) A Kari Tanacs dontési hataskorébe tartozik kiilonodsen
a) a Kar stratégiai céljait tartalmazd tervek, a Kari Tanacs éves munkatervének és
tiléstervének megallapitasa;
b) a dékan és dékanhelyettesek beszamoltatasa tevékenységiikrol;
c) aszervezeti egységek vezetSinek beszamoltatdsa megbizatasuk lejartakor;
d) a Kar koltségvetésének és annak végrehajtasardl szold beszdmolonak az
elfogadasa;
e) a Kar dékani magasabb vezetfi, valamint a Karon meghirdetett vezetdi és

f)

vezetd oktatdéi palyazatoknak a palydzati kiirdsban szerepld szempontok
szerinti véleményezése és rangsorolasa;
a kari testiiletek létesitése és megsziintetése;

g) a kari szervezeti egységek létrehozédsa, atalakitisa és megsziintetése, amely

dontés hatalybalépésének feltétele annak Szenatus altali jovahagydasa;

h) akari szervezeti egységek ligyrendjeinek jovahagyasa,

a kari Hallgatdi Onkormdanyzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzaténak
jovahagyasa és
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j) dontés minden kari szintli kérdésben, amelyet jogszabaly vagy egyetemi
szint{i szabalyzat nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

(3) A Kari Tanacs (2) bekezdés e) pontja szerinti véleménye nem koti a
dontéshozot.
(4) A Kari Tandcs Osszes szavazati jogu tagja legaldbb kétharmadanak
egyetértésével javaslatot tesz a Szenatus szamara a Kar szervezeti és muikodési
szabalyzatanak elfogadasara, illetve mddositasara.
(5) A Kari Tanacs véleményt nyilvanit

a) a Kart érint6 koltségvetési és fejlesztési javaslatokrol,
b) a kari oktatési és kutatasi feladatok stratégiai kérdéseirdl, és
) minden olyan kérdésben, amelyben a dontés a Szenatus feladat- ¢€s

hataskorébe tartozik.

31. §[A Kari Tanacs mikodése]
(1) A Kari Tandcs tanévente legalabb 6t rendes iilést tart.
(2) A Kari Tandcs iiléseit a dékan, akadalyoztatasa esetén az altala megbizott
szavazati joggal rendelkezd tanacstag hivja dssze.
(3) A Kari Tandcs iiléseinek titkari feladatait a Dékani Hivatal vezet&je latja el. A
titkart feladatainak ellatdsdban akadalyoztatasa esetén az elndk altal kijelSlt személy
helyettesiti. A Kari Tandacs titkara:

a) a tanacsiilésre sz6l6 meghivot elektronikus tizenetben megkiildi a tanacstagok

részére;
b) az iilés napirendjét és az elSterjesztéseket a Kar honlapjan - csak a Kar
kozalkalmazottai altal hozzaférhetSen — kdzzeteszi.

(4) Ha a Kari Tandcs szavazati jogu tagjainak legaldbb egyharmada, vagy a
hallgatéi képviselet elndke — a napirend megjeldlésével — irasban kérelmezi, akkor az
ilést harom napon tul, de tizendt napon beliil 8ssze kell hivni.
(5) A Kari Tandcs tinnepélyes alkalmakkor nyilvanos iilést tarthat, ahol a dekan -
a Kar hagyomanyai szerint — tisztsége jelvényét viselheti.
(6) A Kari Tanéacs {ilései a Kar kozalkalmazottjai és hallgatdi szamara
nyilvanosak.
A dékéan a Kari Tandcs Osszes tagja tobb mint felének egyetértésével zart tilést
rendelhet el, amelyen csak a szavazati és tandcskozasi jogu tagok vehetnek részt.

32.  §[A Kari Tandcs iiléseinek dokumentumai]

(1) A Kari Tanédcs, valamint a Kari Tanacs allandé bizottsdgainak {iléseirdl
jegyz&konyvet kell felvenni, amelyrél a Kari Tanacs, illetve az adott bizottsag titkara
gondoskodik.
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(2)  Abizottsagi jegyzékonyvnek tartalmaznia kell
a) az{ilés helyét és idSpontjat;
b) a résztvevlk, valamint a hidnyzdk nevének és beosztasanak felsorolasat (a
hianyzas okanak feltiintetésével);
¢) az ulés napirendi pontjainak megnevezését;
d) az egyes napirendi pontok szerinti dontést, véleményt, allasfoglalast.
(3)  Ajegyzdkonyvet a készitSje irja ala és a testiilet elndke jovahagyja.
(4) A Kari Tanacs hatarozatait az adott tilés levezetd elndke irja ala és a Kari
Tanacs két szavazati jogu tagja hitelestti.

VII. Fejezet
A KAR RESZVETELE A BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODTETESEBEN

33. §[A Kar feladatai az integralt kockazatkezelés soran]
(1) A Kar az SZMR 6. § rendelkezése alapjan részt vesz az Hgyetem -
jogszabalyoknak megfelel6 szabalyszerli mikddése érdekében - egységesen
szabdlyozott moddszertanok és eljarasi lépések mentén végzett integralt
kockazatkezelésében.
(2) Az (1) bekezdés szerinti feladatai soran az Egyetem hatalyos integralt
kockazatkezelési eljarasrendjével® Gsszhangban, éves iitemezés szerint, felhivas
alapjan
a) elvégzi a Kar valamennyi tevékenységére kiterjedd ellendrzeési
nyomvonalanak feltilvizsgalatat és kockazati leltarjanak meghatarozasat;
b) sajat hataskorben gondoskodik az Osszegyetemi tliréshatar alatti kockazatok
kezelésérdl és nyilvantartasardl;
c) intézkedési tervet nyujt be az Osszegyetemi tliréshatar feletti kockazatok
kezelésérdl, valamint
d) az intézkedési tervben szereplS utolsé hataridé leteltét kovet6 10 napon beliil
az intézkedések végrehajtasardl, azok eredményeirdl, vagy azok
elmaradasainak okairdl beszamol.
(3) A (2) bekezdés szerinti feladatokat a Karon kari mindségiigyi felel8s
koordindlja, elkészitésében Kari Tanacs allando bizottsagai vesznek részt.
(4) A (3) bekezdés szerinti kari koordinacié kiterjed a szervezeti egységek
ellenérzési nyomvonaldnak OsszegyUjtésére, egységesitésére és deékan altal
jovahagyott és elektronikusan aldirt ellenérzési nyomvonalak integritas tandcsado
részére torténd megkiildésre.
(5) A (3) bekezdés szerinti kari koordinacié Kkiterjed a szervezeti egységek
ellenérzési nyomvonaldnak tartalma alapjan, a gyakorlati tapasztalat mentén
meghatarozott kockézati leltar véglegesitésére és a dékan altal jovahagyott tartalmi
kari szint(i kockazati leltar integritas tanacsado részére torténd megkiildésre.

5 Az Egyetem Integralt Kockazatkezelés eljarasrendjének rendelkezései szerint.
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34. §[A Kar feladatai az integritast sért6 események megel6zése soran]

(1) A szervezeti integritast sért6 események megel6zése érdekében a Kar kiemelt
figyelmet fordit az etikai, esélyegyenl@ségi és szabalyossagi megfelelGségi
kovetelményekre.

(2) A szervezeti integritast sért§ események megel6zése érdekében a Kkari
mindségiigyi felelds az észlelt szabalytalansagok nyilvantartasat naprakeszen vezeti.

VIII. Fejezet

ZARO RENDELKEZESEK

(1)  Jelen Szabalyzatot a Kari Tanacs fogadja el, mely a szenatusi jovahagyo
hatarozat szerinti kés6bbi id6bélyegz&t kbvetd napon lép hatalyba.

(2)  Jelen Szabalyzat hatalyba lépésével a Kar Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatardl szol6 Sz-X1/6/2016-2017 szenatusi hatarozat hatalyat veszti.

(3)  Jelen Szabalyzat hatalyba lépésével a Vegyészmérndki és Biomérnoki Kar Belsd
kontroll szabélyzata (elfogadta a Kari Tanacs 2016. aprilis 14-i iilése) hatalyat veszti.
(4)  Jelen Szabalyzat 6. mellékletét képez6 Kari Tanacs tagvalasztasaval kapcsolatos
eljarasi szabalyokat el6szor jelen Szabalyzat hatalyba Iépését kovetSen lejart
mandatumok tekintetében kell alkalmazni.

(5)  Jelen Szabalyzatot a Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar gondozza.

(6) A Kar belsd szervezetszabalyozd eszkodzeinek tartalmi fejlesztésérdl a dékan
altal végzett rendszeres feliilvizsgalat tutjdn gondoskodik. A rendszeres
feliilvizsgalatot jogszabalyvéltozaskor vagy az Egyetem szervezeti és miikodési
rendjének médositasakor, egyébként kétévente — a gyakorlati tapasztalatok mentén
akadémiai és hallgatd kozpontt, valamint szervezetfejlesztési szempontok mentén —
dokumentéltan el kell végezni.

(7) A (6) bekezdés rendelkezésein tul, az Nftv. 12. § (8) bekezdése értelmében a
Szenéatus at nem ruhazhatd jogkorében kiilondsen a 12. § (3) bekezdés hd), hf),
targykorben meghozott hatarozatat kovetden jelen Szabalyzat modositasat legkés6bb
60 napon beliil el kell végezni.

(8)  Jelen Szabélyzat elérhet§ az Egyetem kozponti szabalyozastaraban a
https://szabalyozastar.bme.hu/ oldalon.

Budapest, 2024. janius 26. / \/
Dr Szarka/A’{xi;l
dékan’
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Jovahagyasi Zaradék

A Szenatus a Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatat a SZ-X./10/2023-2024. (V1.24.) szamu hatdrozataval jévahagyja.

Budapest, 2024. junius 27.

Dr. Czigany Tibor

Szenatus elnoke
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2. melléklet A Karon miikodd szervezeti egységek és azok angol elnevezései

1. Tanszékek:

Alkalmazott Biotechnolégia és Elelmiszertudomanyi Tanszék
Department of Applied Biotechnology and Food Science

Fizikai Kémia és Anyagtudomanyi Tanszék
Department of Physical Chemistry and Materials Science

Kémiai és Kornyezeti Folyamatmérnoki Tanszék

Department of Chemical and Environmental Process Engineering

Szerves Kémia és Technolégia Tanszék
Department of Organic Chemistry and Technology

Szervetlen és Analitikai Kémia Tanszék
Department of Inorganic and Analytical Chemistry

2. Kutatasi, innovacids egyéb szervezeti egységek:

Pharmatech Modell-laboratorium
Pharmatech Model Laboratory

Biotech Modell-laboratérium
Biotech Model Laboratory

ECO-PAT Modell-laboratérium
ECO-PAT Model Laboratory

3. Igazgatasi, adminisztracids, szolgaltato szervezeti egysége:

Dékani Hivatal
Dean’s Office

4. HUN-REN-BME kutatdcsoportok:

HUN-REN-BME Szamitasvezérelte Kémia Kutatécsoport
HUN-REN-BME Computation Driven Chemistry Research Group

HUN-REN-BME Polimer Kémiai és Fizikai Kutatécsoport

HUN-REN-BME Polymer Chemistry and Physics Research Group
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3. melléklet A Kar altal gondozott képzési- és a tudomanyteriiletek felsorolasa

1. §[A Karon gondozott képzések, szakok]
(1)  Miszaki képzési tertilet
a) BSc, alapképzés
o Biomérnoki szak
o Kornyezetmérnoki szak
o Vegyészmérnoki szak
b) MSc, mesterképzés
o Biomérnoki szak
o Gydgyszervegyész-meérnoki szak
o Kornyezetmérndki szak
o Mianyag- és szaltechnoldgiai mérnoki szak
o Vegyészmérnoki szak
¢) PhD, doktori képzés
o Bio-, kdrnyezet- és vegyészmérnoki tudomanyok
d) Szakiranyu tovabbképzés
o Kromatografiai szak (alapfokt és mesterszintii)
o Minéségiranyité analitikus szak (alapfokt és mesterszintii)
o Miiszeres analitikai kémia szak (alapfoku és mesterszinti1)
o Gydgyszergyartas és —-nagykereskedelem mindségbiztositasa szak
(mesterszint(1)
(2)  Természettudomanyi képzési teriilet
a) MSc, mesterképzés
o Biotechnologiai szak
b) PhD, doktori képzés
o Kémiai tudomanyok

2. §[A Karon folytatott tudomanyos kutatasok tudomanyteriileti és tudomanyagi
besorolasai]
(1)  Természettudomanyok
o Kémiai tudomanyok
o Bioldgiai tudomanyok
o Kornyezettudomanyok
(2)  Miszaki tudomanyok
o Vegyészmérnoki tudomanyok
o Biomérndki tudomanyok
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4. melléklet A Kar iinnepeinek felsorolasa, valamint a Karon adomanyozhato

kitiintetések és azok odaitélésének szabalyai

1. §[A Kar iinnepi eseményei]

a) Diplomaoszto tinnepség:

évente kétszer keriil megrendezésre

b) Jubileumi diplomaoszto6 tinnepség:

évente egyszer keriil megrendezésre

c) Tanévzard tinnepség:

évente a tanév végén keriil megrendezésre, a Dékan éves beszamoldja utan
itt keriil sor a Karon adomanyozhato6 dfjak atadasara.
d) Olédh Gyorgy Konferencia:
évente egyszer keriil megrendezésre, a kar oktatdi/kutatdi, doktorandusz
hallgat6i, illetve a Karral kapcsolatban 1évé belfoldi és kiilfoldi kutatok
mutatjdk be eredményeiket.

2. §[A Karon adomanyozhaté dijak és azok odaitélési szabalyail]
(1)  Hallgatdi dijak:
a) A VBK kival6 hallgatdja:

A

vegyészmérnoki, biomérnoki

és kornyezetmérnoki

és

mesterképzési szak, valamint a biotechnolégiai, gyogyszervegyesz-
mérndki, a mianyag- és szaltechnoldgiai mérnoki szak legjobb hallgatoi,

akik a szakhoz tartozé diszciplinakban kiemelkedd

tanulmanyi

eredményeket értek el, szakmai-tudomanyos tevékenységet végeztek, és
sulyozott tanulmanyi atlaguk legalabb 4,0.
A VBK kival6 hallgatdi koziil az alabbi szakteriileten kimagasld eredményeket
elért egy-egy hallgatd kiemelt dijat kaphat:

o 0O 0o 0O 0O 0o o 0 0 O o O

Elméleti kémia:
Analitikai kémia:
Szerves kémia:
Gydgyszerkémia:
Szerves kémiai technoldgia:
Fizikai kémia:
Spektroszkdpia:
Radiokémia:
Polimerkémia:
Vegyipari miiveletek:
Kémiai technoldgia:
Biotechnologia:
Elelmiszerkémia:
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Nagy Jézsef-dij
llosvay Lajos-dij
Lempert Karoly-dij
Szantay Csaba-dij
Rusznak Istvan-dij
Schay Géza-dij
Varsanyi Gyorgy-dij
Nagy Lajos Gyorgy-dij
Varga Jozsef-dij
Fonyo Zsolt-difj
Rabé Gyula-dij
Holl6 Janos-dij
Lasztity Radomir-dij



b) Doszlop Sandor-dij:
Kiemelkedd$ kozdsségi munkat végzd és jo tanulmanyi eredményli
(sulyozott tanulmanyi atlag legalabb 3,5) gradualis vagy doktorandusz-
hallgato.

c) Olah Gyorgy-dij:
A legjobb eredménnyel abszolvalt doktorandusz-hallgato.

d) Schay Géza-dij:
A fizikai kémidban és ezen részdiszciplindhoz kapcsoldédé teriileteken
kiemelked$ eredményt elért doktoranduszhallgato.

(2)  Oktatdi-kutatoi dfjak:

a) Fodor Lajos-dij:
A kozosségért, a kar érdekében végzett kivald munkéért oktatd vagy
kutato.

b) Gordg Jend-dij:
Hallgatoi megitélés szerint kivalo oktatdi, pedagogiai munkaért.

c) Réffy Jozsef-dij:
A Kar nyugdijas és aktiv dolgozdi, akik az oktatasban és annak
fejlesztésében, szervezésében, népszerlsitésében vagy oktatasi segédanyag
készitésében jeleskedtek.

d) Erdey Laszlo-dij:
A szakmai-tudomanyos munkéban kiemelkedS eredményeket elért oktatd
vagy kutato.

e) Pungor Ernd-dij:
45 év alatti, a szakmai-tudomaényos tevékenységben élenjaré oktato.

f) Wartha Vince-dij:
Kivald mérnoki munkéért, miszaki fejlesztésért kaphatja oktatdé vagy
kutato.

g) Cslirds Zoltan-dij:
A technolégiai oktatdsban, a hallgatdk mérndki szemléletének
kifejlesztésében, az oktatds-kutatds egységének megteremtésében
kiemelked6 oktatd.

h) Paulik-testvérek-dij:
Kiemelked6 termoanalitikai kutatdsi eredményt felmutatdo fiatal
oktatd/kutato vagy doktorans hallgato.

(3)  Oktatast-kutatast segit6k dfja
a) A VBK kival6 dolgozdja:
Azok az oktatést és a kutatast segité dolgozdk, akik hosszt id6n keresztiil
lelkiismeretesen és  kiemelked8en végezték munkdjukat, kivalo
teljesitményt nyujtottak.
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(4)

a)
b)

A dijak odaitélésének menete:
A dijakat a Kar dékanja itéli oda.
A dijakra javaslatot tesz, és elSterjesztést készit:
o Doszlop Sandor-dijra a Kari Hallgatdi Képviselet
o GOrog Jens-dijra a Kari Hallgatdi Képviselet
o Olah Gyorgy-dij odaitélésére a kari Habilitacios Bizottsag és Doktori
Tanacs
o A tobbi dij esetében a Kari Birdlo Bizottsag

A Bizottsag elndke: az aktiv dllomanyt akadémikusok korelnoke

()

<)

d)

f)

titkdra: a Dékani Hivatal vezetGje
tagjai: a kari Oktatasi Bizottsag elnoke
a kari Tudomanyos Bizottsag elnoke
a kari HBDT elnoke
a kari HOK elndke, vagy az altala delegalt hallgat6i
képviseld.
A kari Birald Bizottsag hataskorébe tartozo kivald hallgatdi dijra (beleértve a
nevesitett kiemelt dijakat is), valamint a Schay Géza doktorandusz hallgatdi
dijra palyazni kell. Palyazni csak az adott félévben aktiv, legaldbb 4,0
sulyozott kumulalt kreditatlagot elért hallgaténak lehet. A nevesitett kiemelt
dijra torténé palyazat beadasa egyben a nem nevesitett kivald hallgatoi dijra
torténd palyazatot is jelenti, arra kiilon palydzni nem kell.
Oktatdi-kutatdi dijakra (kivéve a Gordg Jend-dijra) a Kari Biralo Bizottsag fele
javaslatot tehet:
o a Kari Tanacs minden tagja,
o a Tanszékvezetdk,
o aDékanhelyettesek, ‘
o valamint a korabbi dijazottak.
Oktatast-kutatast segitGk dijara a Kari Biralé Bizottsag felé javaslatot tehetnek:
o a Tanszékvezetdk,
o a Dékanhelyettesek,
o ésaDékani Hivatal vezetdje.
A Kari Biral6 Bizottsag csak a (4) c) pont szerinti palyazatokat, illetve a (4) d)
és e) pontok szerinti javaslatokat értékeli, és ez alapjan készit elSterjesztést a
Dékan részére. A Kari Biradld Bizottsag 4j nevet nem vehet fel a javaslati listara.
Az atadhato dijak szdma:
A Kari Birdlo Bizottsag kivalo hallgatdi dijra, beleértve a nevesitett kiemelt
dijakat is, évente maximum 20 hallgatdt javasolhat.
A Kari Biralo Bizottsag oktato-kutatdi dijra évente maximum 7 f6t javasolhat.
A Kari Birdlo Bizottsag oktatast-kutatast segitSk dijara évente maximum 3 f6t
javasolhat.

30



d) Az alabbi dijakbol évente egy-egy adoméanyozhato:
o Doszlop Sandor-dij

o Gorodg Jend-dij
o Olah Gyorgy-dij
o Schay Géza doktorandusz hallgatdéi dij
(6) A dijak atadasa:
a) az Olah Gyorgy-dij atadasa az Oldh Gyorgy Konferencian torténik,
b) a tobbi dij atadasa a Tanévzard tinnepségen torténik.

3. §[A Karon adomanyozhato kitiintetések, cimek és azok odaitélési szabalyail]
(1) A BME Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kardnak Zemplén Geéza Erme
a) A kitiintetés Zemplén Géza dombormiives bronz portré érmébdl és angol
illetve magyar nyelv( diszes oklevélbél all.
b) A kitiintetést a Kari Tanacs adoméanyozhatja.
c) A Kkitiintetést kaphatjak:

o olyan személyek, akik a Karon végeztek vagy tanitottak, és kimagaslo
tevékenységiikkel hozzajarultak a Kar j6 hirének noveleséhez;

o egylttm(ikods partnereinknek, akik a Kar oktatasi és kutatasi
feladatainak jobb ellatasa érdekében jelentds erkdlcsi és anyagi
tdmogatast nyujtottak.

d) A kitlintetés adomanyozasara a Kari Tandcs tagjai tehetnek javaslatot.

(2) A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Tiszteletbeli Oktatdja

a) E megtisztel$ cimet a Kari Tanacs adoméanyozhatja.

b) A cimet kaphatjak:

o olyan magyar allampolgarsagu személyek, akik a Karon végeztek vagy
tanftottak és kimagaslé tevékenységtikkel hozzajarultak a Kar jo
hirének noveléséhez, akikre biiszkék lehetiink;

o mindazoknak, akik a Kar oktatasi és kutatasi feladatainak jobb ellatésa
érdekében jelent8s erkdlesi tamogatast nytjtottak és munkajukra
mindig szamithattunk.

c) E cim tulajdonosénak kotelessége, hogy szakmai tudasaval, tudomanyos
tapasztalataival tovabbra is segitse a Kar oktatéi és tudomanyos
tevékenységét; egytttal joga, hogy publikacidiban és egyéb irasos anyagaiban
feltiintethesse a Kar Tiszteletbeli Oktatdja cimet.

d) A cm adomdanyozésira évente egy alkalommal a tanszékvezetOk
elGterjesztése alapjan a dékan tehet javaslatot.

e) A cm adomanyozisardl szdlo diszes okiratot a Kar dékénja iinnepélyes
keretek kozott adja at a tanévzard tinnepségen.
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(3)  AKari Tandcs az egyetemi szabalyzatokban meghatarozott, kozalkalmazotti
jogviszonnyal nem jaré cimeket adomanyozhat (Humanpolitikai Szabalyzat
60-70. §):

a) Professor Emeritus cim;

b) magéntanari cim;

c) cimzetes egyetemi tanari cim;

d) cimzetes egyetemi docensi cim;

e) cimzetes mesteroktatdi cim;

f) A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Tanacsanak tiszteletbeli tagja cim.
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5. melléklet A Kari SZMSZ mellékleteit képezd szabalyzatok

BME VBK Munkavédelmi Szabalyzat

BME VBK Kari Tanacs Ugyrendje

BME VBK Dékéni Hivatal Ugyrendje

Alkalmazott Biotechnoldgia és Elelmiszertudoményi Tanszék Ugyrendje
Fizikai Kémia és Anyagtudomanyi Tanszék Ugyrendje

Kémiai és Kérnyezeti Folyamatmérndki Tanszék Ugyrendje

Szerves Kémia és Technoldgia Tanszék Ugyrendje

Szervetlen és Analitikai Kémia Tanszék Ugyrendje

Pharmatech Modell-laboratérium Ugyrendje

10. Biotech Modell-laboratérium Ugyrendje

11. ECO-PAT Modell-laboratérium Ugyrendije

12. BME VBK Kari Hallgatéi Onkormanyzat Szervezeti és M{ikdési Szabalyzata

N R N
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6. melléklet A Kari Tanacs tagjainak megvalasztasa

A KARI TANACS TAGJAINAK MEGVALASZTASA

1. § [A valasztasi eljarasok alapelveil
(1)  Jelen eljarasi rendelkezéseket a Kari Tandcs oktatd-kutaté-tanar munkakorben
(a tovabbiakban: oktato), valamint nem oktatd, nem kutatd, nem tanar munkakorben
foglalkozatott (a tovabbiakban: nem oktatd) tagjanak megvalasztasara kell
alkalmazni.
(2) A Kkari tandcsi tagvalasztas (a tovabbiakban: tagvalasztds) soran a kovetkezo
alapelvek érvényre juttatasa kotelezd:

a) a demokratikus elvek érvényre juttatasa;

b) a valasztas tisztasaganak megdvasa;

c) Onkéntes részvétel a valasztési eljarasban;

d) esélyegyenldség a jeloltek kozott;

e) afogyatékossaggal él6 egyetemi polgarok joggyakorlasanak elGsegitése;

f) johiszemdu és rendeltetésszeri joggyakorlas;

g) a valasztasi eljaras nyilvanossaga.
(3) A (2) bekezdés a) pontja értelmében a valasztds soran biztositani kell a
demokratikus elvek érvényestilését és figyelemmel kell lenni a valasztdjoggal
rendelkez§ teljes és részmunkaiddben foglalkoztatott kozalkalmazott oktatdk eés
kozalkalmazott nem oktatok ardnyos képviseletére, valamint arra, hogy a tagok
egynegyedét a HDOK Alapszabalyban megnevezett kari szintli hallgatdi testiilet
delegalja.
(4) Jelen szakasz (3) bekezdésén tul az aranyos képviselet tekintetében
figyelemmel kell lenni

a) az oktatdk és nem oktatok, valamint
b) a teljes és részmunkaidds

foglalkoztatotti aranyra.
(5)  Jelen szakasz (3) bekezdése szerinti aktiv valasztojoggal rendelkezd személyek
alatt azon teljes és részmunkaid&s kozalkalmazottakat értjiik, akik valaszthatnak az
adott Kar esetében. A passziv valasztdjog alatt a teljes munkaidGs
kozalkalmazottakat értjiik, akik az adott Kar esetében rendelkeznek a valaszthatdsag
jogaval.
(6) A Kari Tandcs szavazati jogu tagjai koziil legalabb
a) két f§ nem oktatd6 munkakorben foglalkoztatott, valasztott
kozalkalmazott;
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b) egy f6 a szakszervezet(ek) altal delegalt személy.
(7) A valasztasi szervek rendelkezésére alld aktiv és passziv valasztdjog és ennek
megallapitasdhoz sziikséges foglalkoztatasi jogviszonnyal Osszefiiggd adatok -
amennyiben jogszabaly vagy kari tandcsi hatdrozat eltéréen nem rendelkezik —

nyilvanosak.

2. § [A tagvalasztasi eljaras altalanos szabalyail]

(1) A Kari Tanacs tagjanak megvalasztasa két forduloban torténik.

(2) A tagvalasztasi eljaras elsé forduldja a jeloltallitas, masodik forduldja a jeloltek
koziili kari tanacsi tagvalasztas.

(3) A tagvalasztas els6 forduldjat teljes egészében a kari Valasztasi Bizottsag
kozremiikodésével a Dékani Hivatal bonyolitja le.

(4) A tagvalasztas masodik forduldjat a Dékani Hivatal kozremtikodésével a kari
Vélasztasi Bizottsag bonyolitja le.

(5) A tagvélasztasi eljarason beltili tovabbi eljarasi hataridéket az adott fordulot
lebonyolité szerv hatarozza meg azzal a megkdtéssel, hogy az egyes valasztasi
fordulodkat tiz napon beliil kell befejezni.

3. § [A tagvalasztas idépontjanak kittizése]

(1) A tagvalasztas id6pontjat a dékan tfizi ki.

(2) Az altalanos tagvalasztas legkorabbi id6pontja a Kari Tanacs megbizatasanak
lejartat megel6z6 hatvanadik, legkésébbi idépontja a Kari Tandcs megbizatasanak
lejartat kovetd harmincadik nap.

(3) A tagvalasztas idSpontjat ugy kell kitlizni, hogy a szavazas napja a kitlizés
napjat kovet6 harmincadik és hatvanadik nap kozé essen.

(4) A szavazdst munkanapon, 8:00-18:00 ora kozott kell megtartani.

(5) A szavazas id&pontja nem eshet munkasziineti napra, illetve a tanév

idGbeosztasarol szOlo rektori utasitas szerinti tanitasi sziinetre vagy rektori sziinetre.

4. § [A valasztasi eljaras soran kozremtikoddk]

(1) A valasztasi eljaras lebonyolitaséban

a) a Dékani Hivatal és a
b) a kari Vélasztasi Bizottsag
vesz részt.
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(2) A kari Valasztasi Bizottsag az elnokbdl, tovabbi négy tagbdl és két pdttagbol
all, akiket a dékan jeldl ki. A tagvalasztds a tagjelolt elfogad6 nyilatkozataval valik
érvényessé.
(3)  Akari Valasztasi Bizottsag tagjat akadélyoztatisa esetén a pdttag helyettesiti.
(4) A kari Valasztasi Bizottsag a Karon valasztdjoggal rendelkezdk fiiggetlen
szerve, melynek elsédleges feladata

a) avalasztas lebonyolitasa és a valasztasi eredmény megéallapitasa;

b) a valasztasok tisztasdganak, szabdlyossaganak biztositasa;

c) a partatlansag érvényesitése és sziikség esetén a valasztds szabalyos rendjének

helyreallitasa.

(5) A kari Valasztasi Bizottsag kijelolése az errdl szold hatarozatban foglaltak
szerint jon létre és a valasztas napjatol szamitott tizendtddik napot kdvetd napon

megsziinik.

5. § [A kari Valasztasi Bizottsag eIndke és tagjal
(1)  Akari Valasztasi Bizottsag elnoke, tagja az lehet, aki
a) aKaron valasztdjoggal rendelkezik és
b) nyilatkozik a tagsaggal, elndki teenddkkel Osszefiiggd kotelezettségek
vallalasarol.
(2)  Akari Valasztasi Bizottsdgnak nem lehet tagja
a) arektor;
b) a dékan;
¢) ahivatalvezets;
d) a tanszékvezetd;
e) idOkozi tagvalasztasi eljdrdsban a Kari Tanécs tagja;
f) aSzenatus tagja, valamint
g) a tagjelolt és hozzatartozoja.

(3)  Nem valaszthatd a Kari Tanacs tagjava a kari Valasztasi Bizottsag tagja.

6. § [Beszdmoldsi kotelezettség]

A kari Valasztasi Bizottsag elndke az éltalanos valasztasokat kdvetS tizenot napon
belil a kari Valasztasi Bizottsag valasztason végzett tevékenységérdl irasos jelentés
benyujtasaval beszamol a dékannak.
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7. § [A Dékani Hivatal feladatai a valasztasi eljarasban]
(1) A Dékani Hivatal

a) ellatia a valasztds elGkészitésével, lebonyolitasaval kapcsolatos
szervezési feladatokat;

b) gondoskodik a valasztdk és jeldltek tajékoztatasarol;

c) ellaa a kari Valasztdsi Bizottsag titkarsadgi feladatait, dontésre

el6késziti a bizottsag hatdskorébe tartozd tigyeket;
d) biztositja a kari Valasztasi Bizottsdg miikddésének és a szavazas
el6készitésének és lebonyolitasanak targyi és technikai feltételeit (kiilondsen a
valasztasi névjegyzék Osszedllitasa, a valasztok és szervezeti egységek
értesitése, a jeloltallito ivek elkészitése);
e) gondoskodik a valasztasi iratok elkészitésérdl, kezelésérdl, biztonsagos
Orzésérd], illetve megsemmisitésérdl;
f) a technikai hattér (kiillondsen a megfelel6 személyzet, helyiség,
informatikai eszkozok, Orzés) biztositasaval segitséget nyujt a szavazatok
Osszesitéséhez, a valasztas eredményének megallapitdsdhoz; és
g) ellitia az egyetemi és kari szervezetszabalyozd eszkozokben
meghatarozott egyéb, a valasztashoz kapcsolddd feladatokat.
(2) A Dékani Hivatal vezetGje a feladatok elldtdsdban egyiittmiikddik a kari
Valasztési Bizottsag elndkével.

8. § [Szavazokorok kialakitasa és a szavazorendszer]
(1) A tagvalasztasi eljarasban az aktiv (azon személyek, akik valaszthatdk és
valaszthatnak) és passziv (azon személyek, akik valaszthatok) valasztojoggal
rendelkezd személyeket szavazdkorokbe kell sorolni:

a) az oktatok esetén egy szavazokort kell 1étrehozni,

b) anem oktatok esetén egy szavazdkort kell létrehozni.
(2) A szavazatok leadasara Neptun UniPoll rendszert kell hasznalni.
(3) A szavazat leadadsa soran biztositani kell, hogy az, a szavazat tartalmanak
nyilvanossagra kertilése nélkiil, titkosan torténjen.

9. § [A valasztasi névjegyzék]

(1) A valasztasi névjegyzék a HEI altal a Dékani Hivatal rendelkezésére bocsatott
elektronikus lista, amelynek tartalmat a Dékani Hivatal a szervezeti egységeivel
egyeztet.
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(2) A valasztasi névijegyzék mindenkor hiteles adattartalmt;, melyet a Dekani
Hivatal szervezetazonositd (ovalis) bélyegzSjének lenyomataval ellatott papir alaptt
valtozata a Dékani Hivatalban megtekinthetd és a Kar honlapjan kozzé kell tenni.

(3) A valasztasi névjegyzék tartalmazza

a) az aktiv vélasztdjoggal rendelkezd kari polgarok adatait (név,
szervezeti egység, beosztas), és

b) a passziv valasztdjoggal® (a valaszthatdsag jogéaval) rendelkezd kari
polgarok adatait (név, szervezeti egység, beosztas).

(4) A valasztasi névjegyzéket a Dékani Hivatal vezetSje a valasztds kit(izését
kovetS 6t munkanapon beliil feliilvizsgélja és a Dékani Hivatalban kozzéteszi, hiteles

masolatat a szervezeti egységeknek megkiildi.

10.  §[A valasztasi névjegyzékkel kapcsolatos kérelem]

(1) A kari polgar kérheti valasztasi névjegyzékbe vald felvételét, abbdl valo
torlését, illetve a valasztdjoga tipusanak modositasat a néviegyzek kozzétételét
kovetd nyolc munkanapon beliil a Dékani Hivatalba benyujtott kérelmében.

(2) A kérelemnek tartalmaznia kell a 9. § (3) bekezdés szerinti adatokat.
(3)  Akérelem jovahagyasara a dékan jogosult.

(4) A valasztdjog tipusdnak megallapitasakor a valasztds napjan érvényes
adatokat kell alapul venni.

11.  §[A szavazdkori névjegyzék]

(1) A szavazokori névjegyzék a valasztasi névjegyzék szavazokordk szerinti
kivonata.

(2) Egy valasztdjoggal rendelkezd kari polgdr csak egy szavazokori
névjegyzékben szerepelhet.

(3) A szavazokori névjegyzékkel kapcsolatban ugyanolyan kérelemnek van helye,
mint a valasztasi névjegyzékkel szemben.

(4) A szavazdkdri névjegyzék szolgal a valasztisban vald részvétel
regisztralasara.

6 A Szervezeti és M(ikodési Rend 9. § (2) és (12) bekezdés f)-g) pontjaban foglaltak szerint.
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(5)  Ha a kari Valasztasi Bizottsag megismételteti a szavazast a szavazdkorben, az
ismételt szavazason azok a kari polgarok szerepelhetnek a szavazokori
névjegyzékben, akik
a) a megismételtet szavazdson a szavazokori névjegyzékben szerepeltek,
b) a megismételtet szavazas napjaig aktiv valasztdjogot szereztek.
(6)  Nem szerepel az (5) bekezdés szerinti szavazokori névjegyzékben az, akinek a
megismételtet szavazas idépontjaban aktiv valasztéjoga mar nem all fenn.

12.  §[A jeldltallitas altalanos szabalyai]

(1) A Kkari tandcsi tagok jeloltallitdsat szavazdkorzetenként, a kari Valasztési
Bizottsag felligyelete és iranyitasa mellett a Dékani Hivatal bonyolitja le.

(2) A valasztasi névjegyzék alapjan a Dékani Hivatal a valasztasi névjegyzékben
passziv valasztdjoggal rendelkezd személyekrdl jeloltallito ivet allit Ossze.

(3) A jeloltallité iv szavazokorzet szerinti bontasban tartalmazza a passziv
valasztojoggal rendelkezd személyek nevét betlirendes sorrendben.

(4) A tobb uténévvel rendelkezd kari polgar kérheti, hogy a jeloltallito iv csak az
egyik utdénevét tartalmazza.

(5) Az oktatok esetén a Kar Osszes aktiv valasztdjoggal rendelkezd polgara
valaszthat jeloltet a kari szavazdkorben.

(6) A nem oktatok esetén a Kar Osszes aktiv valasztojoggal rendelkezd polgara
valaszthat jeloltet a kari szavazdkorben.

(7)  Ajeldltallité iv alapjan leadott jel6lés utobb nem vonhatd vissza.

13.  §[Jeloltallitas a szavazokorben]
(1) A szavazokorben minden aktiv vélasztojoggal rendelkezd személy ajanlhat
jeloltet.
(2)  Ajeloltallitas sordn a valaszthatd (ajanlhatd) kari tanacsi tagjeloltek szama:

a) az oktatdk kari szavazokorében tizenhat £6;

b) anem kari oktatdk szavazdkorében négy £6.
(3) A szavazokori jeloltallitdsra a Dékani Hivatal vezetSje altal meghatarozott
legalabb negyvennyolc Ora hossztisdgh id&szakot kell biztositani, amelynek
munkanapokra kell esnie.
(4) Az egyes szavazokOrokben a Dékani Hivatal a szavazas elStt legalabb két
nappal jeloltallitd értekezleteket hiv 6ssze, amelyen részt vesz a Valasztasi Bizottsag
elndke, vagy egy altala megbizott tagja. A jeloltallitd értekezleten jeldltekre tehet
javaslatot a szavazokor barmely tagja, és lehetéség nyilik a potencialis jeloltek mellett
vagy ellen érvelni.
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14.  §[A jeloltallitas eredményének meghatarozasal

(1) Az a jeloltallito iv érvényes, amelyen a kivalasztott jeloltek szdma legalabb
egy, de nem tdbb a 13. § (2) bekezdésben meghatarozott jelltszamnal.

(2) Az érvénytelen jeloltallito ivet teljes egészében figyelmen kiviil kell hagyni és
ezt a tényt a jegyzSkonyvben rogziteni kell.

(3) Az elektronikus szavazdrendszerben kitoltott jeloltallitd ivek feldolgozasat a
Dékani Hivatal vezet6jének iranyitasaval a Dékani Hivatal munkatarsai végzik.

(4) A jeloltallitd ivek feldolgozasardl jegyzdkonyvet kell felvenni. A jegyzSkonyv
adattartalmat jegyzSkonyvminta hatdrozza meg.

(5) A Kkitoltott jeloltallitd ivek alapjan a Dékani Hivatal a jelolteket a rea]uk leadott
jelolések szamanak csdkkend sorrendjében sorba allitja, tagjeloltté

a) oktatd kari polgérok kari szavazokore esetén tizenhat személy valik — feltéve,
hogy az adott személy altal megszerzett ajanldsok szama eléri a leadott
szavazatok 25%-at;

b) nem oktatd kari polgarok kari szavazokorében a négy legtobb jelolést elnyert
személy valik- feltéve, hogy az adott személy altal megszerzett ajanlasok
szama eléri a leadott szavazatok 25%-at.

(6) A kari Valasztasi Bizottsdg elndoke a tagjelolteket egyenként irdsbeli
nyilatkozattételre szoélitja fel a jeloltség elfogadasa targyaban. A nyilatkozatot teljes
bizonyitd ereji maganokiratba foglaltan kell megtenni. A jeloltnek két munkanap
gondolkodasi id6 all rendelkezésére. Nyilatkozat hianyadban a jeldltséget
visszautasitottnak kell tekinteni, a kiesé jelolt helyére a soron kovetkezd jeldlt lép.

(7) A jeloltajanlds eredményes, ha az (5) és (6) bekezdésben foglaltakra
figyelemmel az oktatd kari polgarok korében a tagjeldltek szdma meghaladja a Kari
Tandcs valasztott oktato tagjainak, a nem oktatd-kutatd-tanar kari polgarok esetében
pedig a valasztott nem oktatd tagjainak szamat.

(8)  Ha ajeloltallitas eredménytelen, azt tizendt napon tul, de harminc napon beliil
meg kell ismételni.

15.  §[A szavazodlap adattartalma]

(1) A szavazdlap tartalmazza - betlirendes sorrendben — a tagjelolt nevét a
jeloltallité iven meghatarozott mdédon és neve utadn zéardjelben a szervezeti
egységének rovid megjeldlését.

(2) A szavazdlap tartalmazza tovabba a valasztasi eljards megnevezését, valamint
az érvényes szavazas modjarél sz4l6 tajekoztatot.
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16.  §[A szavazas mddja és érvényességel]
(1) Az aktiv valasztojoggal rendelkezé kari polgar Neptun UniPoll rendszeren
keresztiil adja le szavazatat.
(2) Ervényesen szavazni

a) oktatd kari polgarok kari szavazdkore esetén legfeljebb nyolc oktatd,

b) nem oktatd kari polgarok kari szavazokorében két nem oktatd jeldltre lehet.

c¢) Ervénytelen a szavazat, ha a valasztd ennél tobb jeldltre szavazott.
(3) A valasztas érvényes, ha a résztvevlSk (szavazatukat leadok) szdma eléri az
aktiv valasztojoggal rendelkez6k szamanak huszonot szazalékat.
(4) Ha a valasztas a (3) bekezdésben foglaltak alapjan érvénytelen volt, akkor azt
tizenot napon tul, de harminc napon beliil ugyanazon jeloltettek meg kell ismételni.
Az igy megismételt valasztas a résztvevok szamara tekintet nélkiil érvényes.

17.  §[A szavazas eredményének megallapitasa]
(1) Az elektronikus szavazolapok feldolgozasat a kari Vélasztasi Bizottsag tagjai
végzik el.
(2) A szavazatszamlalasrol és a valasztds eredményérdl jegyzdSkonyvet kell
felvenni. A jegyzdkonyv adattartalmat a jegyzékonyv minta hatdrozza meg.
(3) A Valasztasi Bizottsag a tagjeloltekre adott szavazatok Osszegének csokkend
sorrendjébe allitja a jelolteket.
(4) Ha két vagy tobb jelolt azonos szamui szavazatot kapott, akkor az azonos
szavazatszammal rendelkezé jeldltek koziil az keriil a kisebb sorszdmu helyre, aki
tobb ajanlast kapott. Ha két vagy tobb jeldlt azonos szamu szavazatot €s azonos
szamu ajanlast kapott, az keriil kisebb sorszama helyre, aki hosszabb idejG
foglalkoztatasi jogviszonnyal rendelkezik a karon.
(5) A Kari Tanacs tagjava sorrendben

a) oktatd kari polgarok kari szavazokore esetén a nyolc legtobb szavazatot

kapott oktato,
b) valamint nem oktatd kari polgarok szavazokorében a legtobb szavazatot
kapott két oktatdst segits polgar valik.

(6) A Kari Tandcsi tagsagot €l nem nyert, de legaldbb az Osszes szavazat tizenot
szazalékat megszerzett jelltek a rajuk leadott szavazatok csdkkend sorrendjében a
Kari Tanécs péttagjava valnak.
(7) A Valasztasi Bizottsag a valasztas eredményérdl szold dontését hatarozatba
foglalja. A dontés ellen annak kozzétételétSl szamitott 6t munkanapon beliil
feliilvizsgalati kérelemnek van helye, amelyet a dékén biral el.
(8) A feliilvizsgalati kérelmet a kari Valasztasi Bizottsag elndke részére irasban
kell eljuttatni, melyet dontési javaslataval ellatva el6készit a dékan részére.
(9) A valasztas eredménye véglegessé valik
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a) a feliilvizsgalatra nyitva allé hatarid6t kovetd napon, ha az ellen — a megadott
hatarid6ig — feliilvizsgalati kérelmet nem nyujtottak be; vagy
b) a feliilvizsgalati kérelmet a kari Valasztasi Bizottsag érdemi dontéssel lezard
hatarozata a Kar honlapjan torténd kozzétételének napjan, kivéve, ha a dontés
a valasztas részleges (szavazokori) vagy teljes megismétlését irja eld.
(10) A kari Valasztési Bizottsag elndke a valasztas végeredményérdl tajékoztatja a
dékant és a Dékani Hivatal vezetdjét.
(11) A valasztas végeredményét megallapitd kari Vélasztasi Bizottsag a valasztas
eredményének véglegessé valdsat kovet§ harom munkanapon beliil a dékan atadja a
megbizdlevelet a megvalasztott tandcstagnak. A tagvalasztds a tagjelolt elfogadd
nyilatkozataval valik érvényessé.
(12) A valasztas végleges eredményének kozzétételét kdvetd tizenotddik nap utani
elsé munkanapon a valasztasi iratokat a jegyzokonyvek kivételével a Dékani Hivatal
vezetGje megsemmisiti, illetve az elektronikus eljaras adatait torli.

18.  §[Id6kozi valasztas]
(1)  Ha a valasztott kari tanacsi tag megbizatasa megszlnik és a mandatum pottag
utjan nem tolthetS be, id6kozi valasztason 1j tanacstagot kell valasztani.
(2) Az id8kozi valasztasra az altalanos valasztasra vonatkozé elSirdsokat kell
alkalmazni a kovetkezs eltéresekkel:
a) azidd&kozi valasztast a dékan tlzi ki;
b) id8kozi valasztason pottag nem valaszthato;
c) az id6kozi valasztason a tagjeloltek szama a megiiresedett mandatumok
szamanak kétszerese;
d) az id6kozi valasztas eljarasi hatariddit a dékéan tgy allapitja meg, hogy a Kari
Tanacs tagja mandatumanak megsziinését kovetd leghamarabb harming,
legkésbb negyvendt napon beliil a kari tandcs tagjat megvalasztjak.
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